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Reglemente rörande arvoden till ordförande och vice 
ordförande 
___________________________________________________________ 
 
antaget av kommunfullmäktige 2006-05-10, § 72, med viss ändring 
2010-06-09, 117 Gäller från 
 2011-01-01 
§ 1 Arvoden till ordförande m fl 

Arvoden i kommunfullmäk-
tige, 
nämnd/styrelse/beredning 

Ordförande % inkomst-
basbelopp. Årsbelopp, 
om inte annat anges 

Vice ordförande % 
inkomstbasbelopp. 
Årsbelopp, om inte 
annat anges 

Kommunfullmäktige 40 20 

Valberedning Sammanträdesers. Sammanträdesers. 

Revisorer 40 för ordförande och 
20/vardera för övriga 

 - 

Beredning för kultur och fritid 40 20 

Beredning för utbildning 70 35 

Beredning för vård och omsorg 60 30 

Beredning för samhällsbygg-
nad och tillväxt 

50 25 

Beredning för ekonomi och 
demokrati 

50 25 

Kommunstyrelsen 100/mån 75/mån 

Förhandlingsdelegation Sammanträdesers. Sammanträdesers. 

Myndighetsnämnd för 
socialtjänst och skola 

40 20 

Bygg- och miljönämnd 40 20 

Valnämnd      valår 
                       icke valår 

10 
Sammanträdesers. 

5 
Sammanträdesers. 

Överförmyndarnämnd 15 7,5 

 
 
 
Sammanträdesersättning utgår enligt reglemente för sammanträdesersättning m m 
till kommunalt förtroendevalda med undantag av vad som sägs nedan i § 2. 
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Kommunråds- och årsarvoden utbetalas med 1/12 per månad. 
 
Angivna andelar av inkomstbasbeloppet är årsbelopp, om inte annat anges. 

 
Arvodena är relaterade till inkomstbasbeloppet (2012 års inkomstbasbelopp är 
54.600 kr). Arvodena justeras fr o m den 1 januari varje år med det årets inkomst-
basbelopp (2012 års arvoden relateras till 2012 års inkomstbasbelopp etc).   
 
 
§ 2 Särskilda regler för kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande 
 
För kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande gäller följande: 
 
Tjänstgöringsgraden för kommunstyrelsens ordförande är 100 procent och för 
vice ordförande 75 procent. 
 
Ersättning enligt reglemente rörande sammanträdesersättning till kommunala 
förtroendevalda utgår inte för kommunala sammanträden. 
 
Arvode utgår dock för kommunfullmäktigesammanträde enligt nämnda regle-
mente. 
 
Kommunstyrelsens ordförande får inte inneha arvoderat uppdrag utan kommun-
styrelsens godkännande. 
 
 
§ 3 Kommunal pension 
 
För kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande finns särskilda pensions-
bestämmelser (Pensionsbestämmelser för kommunens förtroendevalda). 
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§ 4 Arbetsuppgifter som skall utföras inom ramen för ordförandens och  
 vice ordförandens årsarvode 
 
Exempel på förrättningar inom kommunen som skall 
anses ingå i ordförandens arbetsuppgifter och täckas 
av årsarvodet. För förrättning utom kommunen utgår 
ersättning. 
 

Ordförande i  
beredning 

Ordförande i 
nämnd 

Rutinmässigt följande av förvaltningens arbete 
 

 X 

Överläggning av enklare art med tjänsteman eller annan 
anställd 

X X 

Genomgång och beredning av ärenden med sekreterare, 
föredragande eller annan anställd med anledning av 
sammanträden, besiktning, förrättning o dyl 

Sammanträ-
desarvode   

Sammanträ-
desarvode  

Besök på förvaltningen för information, utanordning eller 
påskrift av handling 

X1) X1) 

Mottagning för allmänheten, telefonsamtal o dyl X1) X1) 

Utövande av delegationsbeslut  X 
Restid med anledning av ovan uppräknade åtgärder X1) X1) 

Besiktning , inspektion eller motsvarande där protokoll 
upprättas 

Sammanträ-
desarvode 

Sammanträ-
desarvode 

Deltagande i protokollförda sammanträden med annan  
nämnd eller annat utskott  

Sammanträ-
desarvode 

Sammanträ-
desarvode 

 
Anm. 
X = ingår i årsarvodet 
 
1) Vice ordföranden skall inom ramen för sitt årsarvode utföra dessa uppgifter. 
 
Alla sammanträden ger rätt till arvode enligt reglementet rörande sammanträdesersättning m m till 
kommunalt förtroendevalda. 
 
 
§ 5 Tolkningsbestämmelser 
 
Frågor angående tolkning av detta reglemente avgörs av kommunstyrelsen. 
 

___________________ 
 


