
 

 

1(1) 

KOMMUNSTYRELSEN  PROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2017-03-27  
 

Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 82  

Svar på motion om utökad valfrihet inom området 
personlig assistans 

Dnr 2016-000166  

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att motionen ska anses besvarad.  

Sammanfattning av ärendet 
Leif Göthed (S), Per Fridberg (MP) och Jörgen Persson (V) har lämnat in en 
motion 2016-04-13 som handlar om att utveckla ett kommunalt alternativ inom 
personlig assistans. Kommunfullmäktige beslutade 2016-05-11, § 72, att 
överlämna motionen till socialnämnden för beredning.  

Socialnämnden har behandlat ärendet.  

Genomförd utredning visar att ett återinförande av kommunen som utförare av 
personlig assistans inte ryms inom socialnämndens budget och skulle därmed 
kräva ett extra tillskott av ekonomiska medel. I utredningen framkommer det 
även att när utförandet av personlig assistans övergick från kommunal till privat 
regi så har kostnaderna för kommunen minskat, kvaliteten på insatserna höjts 
och företrädare för brukarna liksom personal har uppgivit att de i huvudsak är 
nöjda. 

Vård och omsorg bedömer därför att det just nu inte är aktuellt för Svedala 
kommun att ta fram ett handlingsprogram för att personlig assistans åter ska 
drivas i egen kommunal regi. 

Motionärerna föreslår kommunfullmäktige att besluta: 

• att Svedala kommun tar fram ett handlingsprogram för att personlig assistans 
ska vara ett högt prioriterat kommunalt omsorgsområde, i egen kommunal regi, 

• att i handlingsprogrammet ska även ekonomiska, arbetsmiljömässiga, såväl 
fysisk, som psykosocial arbetsmiljö, samt kollektivavtalsmässiga faktorer 
belysas.  

Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag från Socialnämnden 2017-03-02 § 16 

Tjänsteskrivelse av kvalitetsstrateg, 2017-01-05 
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VÅRD OCH OMSORG  SKRIVELSE 
  2017-01-05 

 

Svar på motion om utökad valfrihet inom området 
personlig assistans 

Socialnämnden har 2016-08-25 gett Vård och omsorg i uppdrag att bereda en motion från Leif 

Göthed (S), Per Fridberg (MP) och Jörgen Persson (V). Motionen handlar om att utveckla ett 

kommunalt alternativ inom personlig assistans.  

Motionärerna föreslår kommunfullmäktige att besluta: 

 att Svedala kommun tar fram ett handlingsprogram för att personlig assistans ska vara 

ett högt prioriterat kommunalt omsorgsområde, i egen kommunal regi, 

 att i handlingsprogrammet ska även ekonomiska, arbetsmiljömässiga, såväl fysisk, 

som psykosocial arbetsmiljö, samt kollektivavtalsmässiga faktorer belysas.  

Kommunfullmäktige beslutade 2016-05-11, § 72, att överlämna motionen till socialnämnden 

för beredning.  

 

Vård och omsorgs svar på motionen 

Historik 

Kommunfullmäktige beslutade 2013-06-10 att Svedala kommun inte skulle fortsätta som 

utförare av personlig assistans och att utförare skulle upphandlas enligt LOU.  Bakgrunden till 

beslutet var att verksamheten för personlig assistans hade gått med underskott varje år sedan 

2008. Underskottets storlek varierade mellan 450 tkr till 1,95 mkr per år. 

Sedan 2014-04-01 utgör Kompis Assistans det kommunala alternativet. Bakom företaget står 

Kompis Utvecklings AB, ett bolag med särskild vinstbegränsningsutdelning (svb-bolag). Målet 

för bolaget är att vinster ska återinvesteras för att utveckla verksamheten. Företaget har 

tecknat kollektivavtal via Vårdföretagarna. Företaget övertog insatserna för två brukare.   

 

Tidigare redovisning av effekter gällande privatiseringen av personlig assistans 

Vård och omsorg har tidigare på uppdrag av kommunfullmäktige redovisat effekter av 

privatiseringen av personlig assistans avseende kvalitet och ekonomi, vilken 

kommunfullmäktige godkände 2015-09-16. Utvärderingen visade att kostnaderna mellan 2013 

och 2014 hade minskat med cirka 1 mkr. Den visade att kvaliteten hade ökat i och med att 

brukarna hade fått genomförandeplaner, att den löpande journaldokumentationen sköttes 

bättre än tidigare och att personalen gavs möjlighet att få kompetensutveckling anpassad 

utifrån rollen som personlig assistent.  
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Under det första året efter övertagandet hade personalen samma anställningsvillkor som 

under tiden då Svedala kommun var arbetsgivare. För att få en bild av hur personalen 

uppfattade sin nya arbetsgivare genomfördes telefonintervjuer vid flera tillfällen under det 

första året. Personalen var i huvudsak nöjd. De uttryckte att verksamhetsledaren var kunnig 

inom området och att företaget kunde ge sina anställda en djupare kunskap inom området, 

vilket de saknade då Svedala kommun var arbetsgivare. Personalen uppskattade även 

förändrade arbetsscheman. Samtidigt uttrycktes missnöje med byten av arbetsledare, 

svårigheter att rekrytera vikarier och oro över minskad jourersättning.   

 

 

Kvaliteten på insatserna under perioden april 2015-december 2016 

Sedan tidigare nämnd redovisning har det genomförts två uppföljningsmöten per år med 

ansvariga på Kompis Assistans. Uppföljningarna visar att arbetet håller fortsatt god kvalitet. 

Företrädare för de två brukarna är liksom tidigare nöjda och påtalar att personalen är 

engagerade och kunniga och att det finns ett bra samarbete med ansvariga på företaget. 

Företrädarna uppskattar även att Kompis Assistans under 2016 har öppnat ett kontor i 

Svedala.  

 

Personalutveckling är en stående punkt vid uppföljningarna.  Företaget beskriver då insatser 

för att höja personalens kompetens, förebyggande av sjukfrånvaro och ökad trivsel i 

arbetsgrupperna.  Ett fåtal av personalen som övergick till företaget har avslutat sin 

anställning.  

 

Kontakten mellan Vård och omsorg och Kompis Assistans är god och företaget åtgärdar de 

ändringar som föreslås. Bland annat har de blivit bättre på att rekrytera och behålla 

kompetenta vikarier och att löpande fakturera sjuklöner.  

 

Granskningar av genomförandeplaner och journalanteckningar visar att de uppfyller de krav 

som lagar och föreskrifter ställer.  

 

Redovisning av kostnader för personlig assistans  

  

Kostnader för personlig assistans (tkr) 

 
År 2013 2014 2015 

2016 
(jan-jun) 

Summa 12 479 11 646 10 064 4 952 

Antal brukare 32 31 28 27 

 

Kommentar till tabell: Kostnaderna har minskat sedan år 2013, det senaste helår då 

kommunen ansvarade för insatserna. Samtidigt har dock antalet personer som är beviljade 

personlig assistans minskat. Kostnaderna avgörs ytterst av antalet beviljade timmar, vilket det 

saknas uppgifter om.   I och med att insatserna för de två brukare som valt kommunen sköts 

av en privat utförare har Svedala kommun undgått kostnader för jourtjänstgöring nattetid, 

vilket var en av förklaringarna till de tidigare underskotten. 
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Värt att nämna i sammanhanget är att kommunens kostnader för personlig assistans befaras 

öka framöver med anledning av Försäkringskassans striktare behovsbedömning.  

 

Slutsats 

Ett återinförande av kommunen som utförare av personlig assistans ryms inte inom 

socialnämndens budget och skulle därför kräva ett extra tillskott av ekonomiska medel.   

 

Som beskrivits kan några tydliga trender skönjas efter att utförandet av personlig assistans 

övergick från kommunal till privat regi. Kostnaderna för kommunen har minskat,   

kvaliteten på insatserna har höjts och företrädare för brukarna liksom personal har uppgivit att 

de i huvudsak är nöjda. 

 

Vård och omsorg bedömer därför att det just nu inte är aktuellt för Svedala kommun att ta fram 

ett handlingsprogram för att personlig assistans åter ska drivas i egen kommunal regi.    

 

 

VÅRD OCH OMSORG 

Joakim Thuresson  

Kvalitetsstrateg  
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§ 16  

Svar på motion om utökad valfrihet inom området 
personlig assistans 

Dnr 2016-000149  

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att till kommunfullmäktige översända Vård och omsorgs utredning som 
socialnämndens svar på motion om utökad valfrihet inom området personlig 
assistans,  

samt att föreslå kommunfullmäktige att motionen därmed ska anses besvarad.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har 2016-08-25 gett Vård och omsorg i uppdrag att bereda en 
motion från Leif Göthed (S), Per Fridberg (MP) och Jörgen Persson (V). 
Motionen handlar om att utveckla ett kommunalt alternativ inom personlig 
assistans. 

Motionärerna föreslår kommunfullmäktige att besluta: 

 att Svedala kommun tar fram ett handlingsprogram för att personlig 
assistans ska vara ett högt prioriterat kommunalt omsorgsområde, i 
egen kommunal regi, 

 att i handlingsprogrammet ska även ekonomiska, arbetsmiljömässiga, 
såväl fysisk, som psykosocial arbetsmiljö, samt kollektivavtalsmässiga 
faktorer belysas. 

Kommunfullmäktige beslutade 2016-05-11, § 72, att överlämna motionen till 
socialnämnden för beredning.  

Genomförd utredning visar att ett återinförande av kommunen som utförare av 
personlig assistans inte ryms inom socialnämndens budget och skulle därmed 
kräva ett extra tillskott av ekonomiska medel. 

I utredningen framkommer det även att när utförandet av personlig assistans 
övergick från kommunal till privat regi så har kostnaderna för kommunen 
minskat, kvaliteten på insatserna höjts och företrädare för brukarna liksom 
personal har uppgivit att de i huvudsak är nöjda. 

Vård och omsorg bedömer därför att det just nu inte är aktuellt för Svedala 
kommun att ta fram ett handlingsprogram för att personlig assistans åter ska 
drivas i egen kommunal regi.  

Handlingar i ärendet 
KF § 72 2016-05-11 Motion om utökad valfrihet inom området personlig 
assistans   

SN § 70 2016-08-25 Motion om utökad valfrihet inom området personlig 
assistans   

Svar på motion om utökad valfrihet inom området personlig assistans, 2017-01-
05 
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Beslut skickas till 
Akten 

Kommunfullmäktige 

 




