Budget- och ramunderlag 2018-2020, drift Bilaga 1
Justeringar i kommunbidraget 2017: Enligt beslut i KS den 27 mars 2017

Ram Ram
Kommunfullmaktige 2018 2019 2020
Summa kommunfullmaktige, ingdende budget = justerad budget 2017 4903 4947 4992
Kompensation 1,5 % for ovrigt, lokalkostnader och intdkter 44 44 44
Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 1 1
Forandring budgetberedning
Summa forslag till ram kommunfullmaktige 4947 4992 5037




Ram Ram

Kommunstyrelsen 2018 2019 2020
Summa kommunstyrelsen, ingadende budget = justerad budget 2017 80 747 80720 81154
Komp med 1,5 % for dvrigt, lokalkostnader och intakter 399 399 399
Dagvattenplan del 2, KS beslut 24 aug, § 198 -150

Omférdelning OP-arbete -276

Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 36 71
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram kommunstyrelsen 80720 81154 81624




Ram Ram

Utbildningsndmnden 2018 2019 2020
Summa utbildning, ingaende budget = justerad budget 2017 516 831 526 341 541 061
Komp med 1,5 % for dvrigt, lokalkostnader och intakter 2360 2 360 2 360
Okad volym, fler barn och elever, totalt 47,6 mkr ar 2018-2020 14 100 17 200 16 300
Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 693 1385
Minskad kostnad paviljonger nar Aggarpskolan ar klar -1440 -5534 -675
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram utbildningsnamnden 531 851 541 061 560431




Ram Ram

Kultur- och fritidsndmnden 2018 2019 2020
Summa Kultur- och fritid, ingaende budget = justerad budget 2017 53 139 53 560 54 102
Komp med 1,5 % for dvrigt, lokalkostnader och intakter 471 471 471
Ny idrottshall Svedala Tennisklubb, minskade rantekostnader vid amortering -50 -50 -50
Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 121 242
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram kultur- och fritidsnamnnden 53 560 54 102 54 765




Ram Ram

Socialndmnden 2018 2019 2020
Summa socialnamnden, ingdende budget = justerad budget 2017 248 266 253 503 258 970
Komp med 1,5 % for dvrigt, lokalkostnader och intakter 837 837 837
Okad volym hemtjanst/sarsk boende, 4,4 mkr per &r enligt ny vard- och omsorgsplan 4 400 4 400 4 400
Nytt halso- och sjukvardsavtal, finansiering under finansférvaltningen

Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 230 460
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram socialamnnden 253 503 258 970 264 667




Ram Ram

Teknisk namnd 2018 2019 2020
Summa teknisk namnd, ingaende budget = justerad budget 2017 112 943 114 383 116912
Komp med 1,5 % for dvrigt, lokalkostnader och intakter 290 290 290
Okad volym, fler barn och elever, avser méltid o stid 1300 1700 1400
Hogre kostnader for skotsel o drift, nya ytor 500 500 500
Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 39 77
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram teknisk namnd 115033 116 912 119179




Ram Ram

Bygg- och miljonamnd 2018 2019 2020
Summa bygg- och miljonamnd , ingaende budget = justerad budget 2017 10588 10 553 10538
Komp med 1,5 % for ovrigt, lokalkostnader och intakter -35 -35 -35
Minskad hyra del av 4,5 mnkr, avser 2,5 ar, kompensation 21 41
Forandring budgetberedning

Summa forslag till ram bygg- och miljondmnden 10553 10538 10544
Summa forslag till ram hela kommunen i tkr (summa namnderna ovan) 1050167 1067730 1096248




Finansiella poster samt ej fordelade kostnader i fasta priser, mnkr Ram Ram

2018 2019 2020
Finansiella poster, m m:
Okning personakostnader samt satsningar pa arbetsmiljé o personalframjande dtgarder -21,0 -42,0 -63,0
Avdrag interna kapitalkostnader, personalomkostnader 41,5 42,5 42,5
Pensionskostnader, inkl sarskild l6neskatt -60,0 -70,0 -76,0
Finansiell reserv -4,0 -4,0 -4,0
Okad hyra ny skola inkl idrotthall fér 700 elever Svedala ht 2018, heldrskostnad 30 mkr -15,0 -30,0 -30,0
Okad hyra nya férskolor Bara 160 elever 5,2 mkr (netto) fr o m 2019 -5,2 -5,2
Ny forskola Akerbruket 140 barn 5 mnkr fr o m 2020 (extern hyresvard) -5,0
Okade kostnader for lokaler / ny lokalférsorjningsplan till utbildningsnamnden -2,0 -2,0
Ombyggnation Naverlonnskolan fr o m 2018?
Etapp 2 Toftadngen, anvandning som sarskilt boende fr o m 2019 -4,5 -4,5
Nytt Halso och Sjukvardsavtal -1,3 -1,3 -1,3
Generellt statsbidrag for flyktingar 5,0 3,6 2,0
Okade hyror Svedab utdver index -3,0 -3,0 -3,0
Okade avskrivningar fér gata-park -2,5 -2,5 -2,5
Okade avskrivningar fér nya investeringar, ca 2 mkr per ar -4,0 -6,0 -8,0
Forsaljning av tomter, intdktskrav pa exploatering. Ger bokféringsmassig reavinst. 3,0 3,0 0,0
Summa -61,3 -121,4 -160,0




Prel resultatrdakning for planperioden, i mnkr: 2018 2019 2020
Intdkter:

Skatteintdkter och generella statsbidrag enl prognos febr/april 2017, i Iépande priser, d v s inkl

skatteunderlagsutveckling inkl ny KAAB-prognos fran mars 2017 1112,7 1165,3 1222,8
Just skatteintdkter enl senaste cirkular 0,0 0,0 0,0
Finansiella intakter inkl borgensavgift och rantekostnader -0,5 -0,5 -0,5
Borgensavgift Svedalahem 0,4 0,4 0,4
Utdelningar/reavinst vid forsaljning av pensionsfonden 0 ar 2017, 9 mnkr 2018 o 18 mnkr 2019 9,0 18,0 9,0
Kostnader:

Verksamhetens kostnader i fasta priser enl ovan -1 050,2 -1067,7 -1 096,2
Finansiella o 6vriga kostnader i fasta priser enl ovan -61,3 -121,4 -160,0
Kommunens driftsresultat 10,1 -5,9 -24,5
Kommunens driftsresultat enl gallande finansiella mal 10,0 10,0 10,0
Avvikelse mot finansiellt mal, behov av kostnadsreduceringar/intaktsokningar 0,1 -15,9 -34,5

Viktiga forutsattningar

Indexering av 6vriga kostnader och intdkter med 1,5 %, finns redan irdknade i ramarna

Skatteintakter enligt prognos fran SKL i febr/april 2017 och befolkning utifran senaste KAAB-prognos fran mars 2017

Utgatt fran senaste KAAB-prognos fran 2017 nar det galler volymaokningar (skola, forskola+service), antagna vard- o omsorgsplanen samt 500 tkr
Okad volym, fler barn och elever, totalt 47,6 mkr, vrd o omsorg 13,2 mnkr, serviceenheten 4,4 mnkr, gata/park 1,5 mnkr fér hela perioden

Ny lokalférsorjningsplan med stor osdkerhet

Avkastningen fran pensionsforvaltningen ar forandrad enligt budgetberedningens beslut : 9, 18 resp 9 mnkr resp ar

Intdkter/Reavinst fran tomtforsaljningar med 3 mnkr/ar

Pensionskostnader enl senaste prognos fran KPA, per 2016-12-31

Inte beaktat:



Lokaler = ej med Navelénnskolans ombyggnad samt Klagerup foérskola
Ev 6kning ekonomiskt bistand

Kanslighetsanalys (uppskattning):
Lonedkning 1 % => 6 mnkr
Besparing 1 % => 10 mnkr
Skattesats 1 krona => 40 mnkr



























till gata/park
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1 Svedala kommun

1.1.1Investeringsbudget

INVESTERINGSSAMMANSTALLNING

Investeringar 31 095 54 220
SUMMA TEKNISK NAMND, SKATTEFINANSIERAD 31095 54 220
VERKSAMHET

Investeringar VA 41 850 34 950
Investeringar Avfall 0 0
SUMMA TEKNISK NAMND, 41 850 34 950
AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET

Investeringar 5700 5700
SUMMA UTBILDNINGSNAMNDEN 5700 5700
Investeringar 600 600
SUMMA KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 600 600
Investeringar 1150 1150
SUMMA SOCIALNAMNDEN 1150 1150
Investeringar 6 260 5970
SUMMA KOMMUNSTYRELSEN 6 260 5970
Investeringar 0
SUMMA BYGG- OCH MILJONAMNDEN 0
TOTALT 86 655 102 590

Investeringsplan 2018-2020 Svedala kommun



1.1.2 Specifikation storre projekt

Investeringsprojekt (tkr) Beslutsdatum | Projektbudget Budget 2018 | Plan 2019 | Plan 2020
Teknisk namnd:

Stationsomradet KF 2016-11-30 | 93 700 13 000 5 000 24 500
(ga&ngtunnel/resecentrum) genom

stadsmiljdavtal/RTI-bidrag

Infrastruktur och allmén platsmark, KF 2016-11-30 | 75 000 6 000 10 000 20 000
Aggarpsskolan

Ombyggnad av Dubbeldammarna, Bara | KF 2016-11-30 | 5 100 2500

Aggarpsbron KF 2016-11-30 | 12 000 3 000

Forandr. Stadsmiljé tfa handelsutred KF 2016-11-30 | 7 000 1000

VA-anlaggningar:

VA-anslutning, Bara Backar (etapp KF 2016-11-30 | 22 700 6 900 5700
1+2)

Spillvatten Bara kyrkby 200 6 000
VA-anslutning, Nygards dammar KF 2016-11-30 | 6 300 3000

VA Vastra Karrstorp KF 2016-11-30 | 10 000 3000

Uppgradering P13 med nedstroms 5500 200 5300

ledning

Kapacitetsdkning del av 6000 100 5900
Strurupsledningen

Atgarder till foljd av bortledning KF 2016-11-30 | 3 000 2 850

grundvatten

Ombyggnad slamprocessen KF 2016-11-30 | 4 000 3200

Braddvattenprojekt KF 2016-11-30 | 3 800 300 3500
Utbildningsndmnden

Inventarier, Aggarpsskolan KF 2016-11-30 | 18 000 18 000

Inventarier, forskola Bara backar KF 2016-11-30 | 5 000 5 000

Inventarier, Rdda skolan gors om till KF 2016-11-30 | 3 000 3000

férskola

TOTALT 280 100 68 550 32400 56 200
Investeringsplan 2018-2020 Svedala kommun 4
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KOMMUNLEDNING SVEDALA KOMMUN MBL-PROTOKOLL

Plats och tid Kommunhuset, lokal Aggarp
2017-05-19, kl 13:00-14:00

For kommunen Elisabeth Larsson, Kommundirektor

Ovriga kommunen Luisa Hansson, ekonomichef
Emma Nilsson, HR-specialist

For personalorganisationerna Camilla Nordén, Lararférbundet
Camilla Green, Kommunal
Camilla Rasmusson, Kommunal
Lisa Nilsson, Sveriges arkitekter
Christel Stromsholm — Trulsson, Naturvetarna
Hakan Gunér, Psykologférbundet

Kallade men ej ndrvarande se bilaga 7.

Ordférande Elisabeth Larsson
Sekreterare Emma Nilsson, HR-specialist
Justeringsdatum 2017-05-24

MBL § 11 Budget 2017

§ 1 Férhandling har pakallats av arbetsgivaren enligt 11 § MBL med anledning av rubricerat drende.

§ 2 Elisabeth Larsson kommundirektor justerar protokollet jamte samtliga narvarande representanter
fran arbetstagarorganisationerna.

§ 3 Arbetsgivaren hanvisar till protokollet som upprattades samt till de underlag och den muntliga
redovisning som gjordes vid informationen enligt § 19 MBL, se separat protokoll.

§ 4 Arbetsgivaren redog6r for att yrkanden har inkommit fran de Akademikerférbundet SSR och LR
som inte ar representerade vid dagens forhandling och dessa presenteras under respektive namnd.

§ 5 Arbetsgivaren informerar om att processen fér dagens férhandling kommer att innebira
arbetsgivaren gar igenom budgetdokumentet namndsvis. Arbetstagarorganisationerna kommer att f3
mdjlighet att Iamna sina yrkande under respektive ndmnd. Om det finns generella yrkande tas dessa
sist i protokollet.

Kommunfullmaktige
Inga yrkanden.
Kommunstyrelsen

Inga yrkanden.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se



Utbildningsndmnden
Lararférbundet yrkar enligt bilaga 1.

LR yrkar enligt bilaga 2, bilaga 3 samt bilaga 4.

Arbetsgivaren avslar yrkanden enligt bilaga 1, 2, 3 samt 4.

6(8)

MBL-PROTOKOLL

Ekonomichef Luisa Hansson kommenterar ovanstdende yrkanden och péatalar att kompensation utges
for utdkat elevantal samt att skolorna oavkortat far ta del av den statliga kompensation som
tillkommer kommunen for statliga satsningar. Vad géller hanvisningen till dolda besparingar om 13
miljoner kronor patalar Luisa Hansson att detta rér sig om ett avsevért ligre belopp. Rérande
I6neglidning sa har Ekonomienheten och HR-enheten fatt i uppdrag att tillsammans géra en dversyn av

I6neglidningen i kommunen.

Kultur- och fritidsnamnd:

Inga yrkanden.

Socialndmnd:

Akademikerférbundet SSR yrkar enligt bilaga 5.
Arbetsgivaren avslar yrkandet enligt bilaga 5.
Teknisk ndmnd:

Inga yrkanden.

Bygg o miljo

Inga yrkanden.

Finansiella poster samt ej fordelade kostnader i fasta priser , mnkr
Inga yrkanden.

Overgripande yrkande:

Kommunal yrkar enligt bilaga 6.

Arbetsgivaren avslar yrkandet enligt bilaga 6.
Investeringsplan

Inga yrkande

Mal per nimnd

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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KOMMUNLEDNING SVEDALA KOMMUN MBL-PROTOKOLL

Inga yrkande.

Kommunstyrelsen sammantrdder den 29 maj och kommunfullméktige sammantrader den 14 juni

§ 6 Parterna konstaterar sig oeniga och férhandlingen férklaras avslutad 19 maj 2017.

Vid protokollet
Sekreterare
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Ezma Nilsson
-specialist

gbr kommunen

Elisabeth Larsson
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FO)'/Svenges arkitekter

Camilla Rasmusson

For Naturvetarna
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Hakan Gunér

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
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KOMMUNLEDNING SVEDALA KOMMUN MBL-PROTOKOLL

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 40, kommunen@svedala.se



O Lararforbundet

SVEDALA Bilons |
HHaga
V

Lararforbundets yrkande till budgetramar for 2018-2020 ars
budget i Svedala kommun

Svedala kommun &r kédnd for stort engagemang och hég kvalité inom utbildning, fran forskola till
gymnasium. En kvalité som kostar att varna om.

Da Svedala kommun befinner sig i en expansiv period dir invanarantalet 6kar, forefaller det sig
naturligt att anslagen till utbildning 6kar.

Bristen pa ldrare &r kdnnbar dven for Svedala kommun. Fér att dven fortsattningsvis kunna halla hog
kvalité ar lararna och skolledarna de avgérande faktorerna fér detta. Dér det inte finns efterfragad
kompetens behdvs 6kat anslag for kompetensutveckling s att kvalitén bibehalls.

Barnen dr var framtid. Hur vi bemé&ter och méter upp till varje barns behov, ar avgérande for
samhallsmedborgares halsa och vilbefinnande.

Statliga satsningar pa larare, sa som ex. ldrarlonelyftet, dir huvudmannen maste tillféra medel,
madste prioriters sa att vi ar en attraktiv och rekryterande kommun.

Lararforbundet ser det som ohallbart att dessa satsningar tas inom ténkt ram for utbildning.
Lararférbundet yrkar pa:

e Okat budgeterat utrymme fér kompetensutveckling.
o Okat budgeterat utrymme for 6kad larartithet fran forskola till gymnasium.
e Okat budgeterat utrymme for insatser for en rekryterande och attraktiv arbetsgivare.

Camilla Nordén
Ordférande for Lararforbundet i Svedala

QO Lirarférbundet

SVEDALA



@ Svedala 2017-05-17

LARARNAS
RIKSFORBUND

Under det senaste halvaret har antalet ldrare som limnar Svedala kommun fér jobb i
kranskommunerna okat ytterligare. Man erbjuds sa vl bittre arbetsvillkor som avsevirt
hogre 16n. Detta far konsekvenser for elevernas kontinuitet, trygghet och maluppfyllelse.

Om Svedala kommun &ven fortsdttningsvis har kvar ambitionen om att bli bland Sveriges
basta skolkommuner sd maste satsningar pa sa vl I6ner som arbetsvillkor goras.

Svedala kommun bér ha goda férutséttningar att vara en attraktiv arbetsgivare som ger en
trygg skolgang och goda skolresultat till eleverna. Detta kommer dock inte att intréffa av sig
sjalv. Det kommer att kravas betydande insatser.

For varje larare som slutar sin tjanst tvingas rektorerna anstélla en ny lirare med betydligt
hogre 16n.

Yrkande:

Lirarnas Riksforbund yrkar darfor att ekonomiska férutsédttningar i kommande budget
mdojliggor att alla legitimerade ldrare i kommunens grundskolor och gymnasieskola som
inte fick del av det statliga Ionelyftet far samma hojning av I6nen som de som fatt hojda
Ioner som finansierats av statsbidraget. Detta ska géras genom att ekonomiska medel
tillfors utbildning.

Bertil Rantoft
Lararnas Riksférbund
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LARARNAS
RIKSFORBUND

Under de senaste tre aren har Svedala kommun pé olika sitt genomfért beslut som lett till
det vi kallar dolda besparingar vilka fatt férédande konsekvenser fér verksamheten. Det
giller till exempel oférandrat krontal pad elevpeng och ligre personalindex samt extra
I6neprioriteringar som tagits inom befintlig budget.

Konsekvenserna ser vi pa skolorna bland annat i form av férsdmrad arbetsmiljé och 6kad
arbetsbelastning vilket pressar sa val elever som personal till det yttersta. Det anstringda
ekonomiska ldget bada vad galler I6ner och arbetsmiljo ar en stor orsak till att kommunens
larare valjer att sdga upp sig.

Det ar av stor vikt att Svedala kommun anstranger sig fér att behalla sina legitimerade lirare,
att ersatta dem blir mycket svart och kostsamt.

Att tillféra utbildnings budget ytterligare resurser utéver de féreslagna skulle medféra ett
forbattrat ekonomiskt lage ute pa skolorna men ocksé visa pa Svedala kommuns vilja att inte
bara prata om att man satsar pa skolan utan ocks3 gora det.

Yrkande:
Lararnas Riksforbund yrkar darfor att ekonomiska forutsittningar i kommande budget
mojliggor att det ekonomiska ldget ute pd kommunens skolor forbattras. For att

kompensera ovan beskrivna dolda besparingar tillféra utbildning ytterligare 13 miljoner
kronor.

Bertil Rantoft
Lararnas Riksforbund
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LARARNAS
RIKSFORBUND

Under det senaste halvdret har antalet ldrare som limnar Svedala kommun fér jobb i
kranskommunerna okat ytterligare. Man erbjuds sa vil battre arbetsvillkor som avsevirt
hogre 16n. Detta far konsekvenser fér elevernas kontinuitet, trygghet och maluppfyllelse.

Skolornas redan anstrangda ekonomiska lage férsdmras ytterligare i takt med att de lirare
som slutar ersatts med ldrare som kraver och far betydligt hégre 16n dn den I16n ldraren som
slutade hade.

For att bringa klarhet i vad detta handlar om rent ekonomiskt behéver frdgan utredas.
Skillnaden mellan I6nerna de larare som slutat under de senaste 12 manaderna hade och
I6nerna pa de ldrare som anstillts for att ersitta dem.

Yrkande:

Lararnas Riksférbund yrkar darfor att ekonomiska férutsittningar i kommande budget
méjliggér att den I6neglidning som uppstar vid nyanstélining fullt ut kompenseras ute p3
skolorna. Detta ska goras genom att ekonomiska medel tillférs utbildning.

Bertil Rantoft
Lararnas Riksférbund



0 Akademikerforbundet SSR

Yrkande
MBL § 11 avseende Svedala kommuns budget 2018-2020.

Enligt resultatet av Arbetskraftsbarometern 2016, Statistiska
centralbyrans (SCB) undersokning som méter arbetsgivarnas
behov av utbildad arbetskraft, finns det brist framfor allt inom
yrkeskategorin socionomer. Detta medfor risk for framtida
obalans mellan tillgédng och efterfrdgan pa utbildad personal.

Akademikersforbundet SSR anser ddrmed att det i budgeten
maste avsittas ett nog stort utrymme for att kunna uppfylla
loneavtalets intentioner om 6kad 16nespridning samt for att
kunna beldna goda prestationer. Vidare méste det finnas
utrymme for att verka for en god arbetsmilj6 och verka i
enlighet med nya AFS:en som stéllet krav pa en organisation
som forebygger for hog arbetsbelastning.

170519
Elena Omeiche

Ordforande Akademikersforbundet SSR

Akademikerforbundet SSR
Box 128 00, 112 96 Stockholm
08-617 44 00
kansli@akademssr.se
www.akademssr.se

SSR Direkt

Frdgor om anstillning och arbetsliv
08-617 44 71
ssrdirekt@akademssr.se

Medlemsservice

Fragor om medlemskap och avgifier
08-617 44 70
medlem@akademssr.se



Kommunal.
19 maj 2017 B ﬁa{)a 6

Kommunals yrkande till budgetforhandlingen Svedala Kommun

Kommunal yrkar pa att

o Friskvardsbidraget ska hojas till en skilig niva forslagsvis 3600 :- /anstilld
och ar. Detta beriknat pa kostnader for gymkort/massage/avgift for
simning osv. Man bor dven kunna fa friskvardsbidrag for exempelvis nya
skor om man l6ptrianar eller powerwalkar. Aven ridning bor generera
friskvardsbidrag.

e Det ska goras utrymme i budgeten for att alla kommunals medlemmar ska
fa en 1oneokning om 700:- eller mer dven om avtalet sager en ligre summa.

o Det ska finnas utrymme for att alla kommunals medlemmar ska f4 tillgdng
till arbetsklédder.

o Det ska inforas en slags l6netrappa for att premiera lang anstillning i
kommunen for alla kommunals medlemmar oavsett yrke. Exempelvis
1500:-/ for vart tredje anstallningsar.

e Det gors utrymme i budgeten for fortlopande kompetensutveckling for alla
kommunals medlemmar inom alla yrkesomraden.

Kommunal Sk&ne Sektion 11 Svedala
- : v .
[ty Fesmapianc

Camilla Rasmusson
Ordforande Kommunal sektion 11 Svedala

Kommunal [Avdnamn] [Sektionsnamn]
[Besoksadress] | [Postnr o ort] | Tfn [fylli] | [fyll iJ@kommunal.se | kommunal.se



Bilaga 7 2017-05-19

Kallade men ej ndrvarande vid MBL § 11 Budget 2018-2020

Elisabet Ahlin/Malin Wiklander
Marie Andreasson

Carina Boklund

Katarina Jeglertz

Viveca Wimborn Odder
Susanne Hogstrom

Elena Omeiche

Bertil Rantoft

Jeanette Vinje

DIK

Skolledarna
Vardforbundet
Fysioterapeuterna

Vision

Sveriges ingenjorer
Akademikerférbundet SSR
LR

Sveriges arbetsterapeuter
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KOMMUNLEDNING SVEDALA KOMMUN MBL-PROTOKOLL

Plats och tid Kommunhuset, lokal Sjédiken
2017-05-10 kl. 14:00-15:00

Fér kommunen Elisabeth Larsson, kommundirektér

Ovriga kommunen Luisa Hansson, ekonomichef
Charlotte Svensson, HR-chef

FOr personalorganisationerna Camilla Nordén, Lararférbundet
Elena Omeiche, Akademikerférbundet SSR
Camilla Rasmusson, Kommunal
Hakan Dahmstrém, Kommunal
Bertil Rantoft, LR
Jeanette Widén-Gabrielsson, Sveriges arkitekter
Hakan Gunér, Psykologférbundet
Jeanette Vinje, Sveriges arbetsterapeuter

Kallade men ej narvarande se bilaga 3.

Ordférande Elisabeth Larsson, kommundirektor
Sekreterare Emma Nilsson, HR-specialist
Justeringsdatum 2017-05-10

MBL § 19 Budget 2018-2020

§ 1 Arbetsgivaren har kallat till information enligt 19 § MBL med anledning av rubricerat drende.

§ 2 Elena Omeiche utses som representant for samtliga arbetstagarorganisation att justera protokollet
jamte Camilla Rasmusson, detta dd Kommunal alltid justerar samtliga protokoll. Elisabeth Larsson,
kommundirektér, justerar fér arbetsgivaren.

§ 3 Arbetsgivaren informerar om férslag till budget 2018-2020. Arbetsgivaren delger féljande underlag
till férhandlingen:Bilaga 1: Forslag till preliminira ramar 2018-2020

Bilaga 2: Powerpointpresentation

Ekonomichef Luisa Hansson inleder information med att informera Overgripande om budgetprocessen
och dess arshjul (bilaga 2).

Budgetberedningen lamnade férslag till kommunstyrelsen den 8/5 och beslut kommer att tas i KS den
29/5, beslut i KF 14/6.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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KOMMUNLEDNING SVEDALA KOMMUN MBL-PROTOKOLL

Samtliga fackliga organisationer kommer att kallas till MBL-férhandling dven under hosten innan den
slutgiltiga budgeten gar upp till beslut i oktober och november ménad.

Viktiga forutsattningar féor kommunens ekonomi:

- Fler medborgare leder till 6kade skatteintikter

- Kommunen véxer vilket medfor stora investeringsbehov och 6kade kostnader fér kommunen.

- Krdver fokus pd resultat, effektivitet och tydliga politiska prioriteringar da en kommun inte far
ga med underskott enligt kommunallagen.

Ekonomichef Luisa Hansson gar igenom kommunens mélkedja, strategiska omraden och Overgripande
mal.

Budgetforutsattningar 2018-2020

- Ny befolkningsprognos — hogre skatteinténker, volymférandringar i verksamheterna

- Varpropositionen — riktade statsbidrag-marginella effekter p& budget

- Lonedkningar 3 % kompensation per ar, kompensation for inflation fér ovriga kostnader och
intakter 1,5 %

- Nya lokaler: Aggarpsskolan (egen kalkyl — driftskostnader &rligen 30 mnkr), férskola Bara,
Akerbruket, etapp tva Toftadngen, egen kalkyl paviljonger.

- Okade pensionskostnader, tjanstepension (prognos KPA) — 6kar med ca 10 miljoner/ar

- Okning hyror Svedab (efter tillf4llig sankning t.o.m. 2018)

- Volym - kostnadsékning for utbildningsndmnden med 47,6 mnkr for perioden 2018-2020

- Volym —kostnadsokning for socialndmnd 13,2 mnkr (framforallt fér 6kningar inom HTJ) for
samma period

- Volym —kostnadsékning for teknisk ndmnd med 1,5 mnkr (gata/park) samt 13,2 mnkr
(serviceenheten) for perioden fér de utékningar som krévs i férhallande till nya lokaliteter och
den stora utdkningen av antalet barn/unga inom Utbildningsnimnden.

- Utdelning reavinst fran pensionsfond (9, 18, 9 mnkr)

- Intdktskrav exploatering/reavinst (3 mnkr/ar)

Bade kommundirektér Elisabeth Larsson och ekonomichef Luisa Hansson patalar att inga évriga
satsningar men inte heller nagra besparingar ar gjorda i befintligt underlag s&har langt. Utrymme for
kostnadsékningar ar mycket begransat.

Budgetforutsattningar 2018-2020 — férvantat resultat

2017 + 20 mnkr (enl finansiellt mal) ca 2 % av var totalbudget
2018 - + 10 mnkr (enl finansiellt mal

2019 - - 6 mnkr (enl finansiellt mal + 10 mnkr)

2020 -24 mnkr (finansiellt mal + 10 mnkr)

SKL sléppte sin ekonomirapport idag som visar pa att kommunerna st&r infér stora ekonomiska
utmaningar infér kommande budgetperiod 2018-2020 (Lénk till rapporten:

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
T 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/ekonomirapporten.7150.htm). Den demografiska
utvecklingen vi ser framéver — farre i yrkesverksam alder i férhallande till unga och gamla — innebér en
stor utmaning fér valfarden och dess finansiering. Dagens svenska hégkonjunktur véntas dessutom
brytas, vilket medfér lagre tillvaxt av skatteunderlaget. Svedala kommun &r inget undantag och darav
forvantas svarare ekonomiska ar framéver — vilket synliggérs i beraknat resultat for 2019-2020.

Investeringsplan:

- 135 milj exklusive fastigheter da dessa ligger i bolag = enligt det finansiella malet (60 %
sjalvfinanseringen) bor volymen ligga pa ca 70-90 milj/ar. Férutsitter nyuppléning pa ca 80
mnkr.

Uppdrag till némnderna:

- Yttranden senast den 18/9, inkomma med synpunkter
- Samtliga férutsattningar ska dessutom uppdateras; skatteintikter, befolkningsprognos m fl
infér hostens budgetprocess

LR pdtalar behovet av 6kade satsningar pd medarbetarna ute i verksamheterna da LR kan se att det &r
en pressad situation for LR:s medlemmar och arbetsgivaren bér vara medveten om att uteblivna
satsningar kan fa konsekvenser. Redan nu kan sadana konsekvenser synliggéras genom exempelvis
upplevd stress och ékade sjuktal. Elisabeth Larsson patalar att det ar berdknat med volymékningar for
verksamheterna. LR patalar att kompensationen sker men det gors ej under innevarande &r vilket gor
att de 6kningar som sker i verksamheterna under éret inte kompenseras i samband med att
férandringarna de facto intréffar. Luisa Hansson menar att detta delvis dr korrekt men att det ar av
betydelse att budgeten Idses vid ett specifikt tillfille under &ret och att det stundtals innebér att det
kan sla at bada hall och da stalls inga krav pa att budgeten ska minskas. Elisabeth Larsson patalar dven
vikten av att omdisponera medel inom namnden for att méta verksamhetens behov. Luisa Hansson
féresprakar budgetdisciplin men kan verksamheten bevisa att det har skett en extrem utveckling som
inte kunnat hallas inom ram sa kan det landa i att nimnden g&r med underskott.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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§ 4 Arbetstagarorganisationerna tar emot informationen och handlingarna. Datum fér § 11 MBL ar den
19/5 kl. 13:00 i sammantradesrum Aggarp.

§ 5 Informationen férklaras avslutad.

Vid protokollet

Se/lﬁtera re

RO

Szh'ra Nilsson x
-specialist .

Fer kommunen

)

s —

Elisabeth Larsson
Kommundirektor

For samtliga ar et§tagarorganisationer

Elena Omelche Akad dnkerforbundet SSR

Fér Kommunal

(ol rmap_

Camilla Rasmusson

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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Kallade men ej ndrvarande vid MBL § 19 Budget 2018-2020

e Elisabet Ahlin

e Marie Andreasson

e (Carina Boklund

e  Christel Stromsholm Trulsson
e Katarina Jeglertz

e Viveca Wimborn Odder

e Susanne Hogstrom

DIK

Skolledarna
Vardférbundet
Naturvetarna
Fysioterapeuterna
Vision

Sveriges ingenjorer
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LARARNAS
RIKSFORBUND

Under de senaste tre aren har Svedala kommun pa olika sitt genomfort beslut som lett till det
vi kallar dolda besparingar vilka fatt férédande konsekvenser for verksamheten. Det galler till

exempel oféréndrat krontal pa elevpeng och lagre personalindex samt extra I6neprioriteringar
som tagits inom befintlig budget.

Konsekvenserna ser vi pa skolorna bland annat i form av férsimrad arbetsmiljo och 6kad
arbetsbelastning vilket pressar s& vil elever som personal till det yttersta. Det anstrangda
ekonomiska ldget bada vad giller I16ner och arbetsmiljé &r en stor orsak till att kommunens
ldrare véljer att sdga upp sig.

Det ar av stor vikt att Svedala kommun anstrénger sig for att behalla sina legitimerade ldrare,
att ersdtta dem blir mycket svart och kostsamt.

Att tillféra utbildnings budget ytterligare resurser utéver de foreslagna skulle medféra ett
forbattrat ekonomiskt lage ute pa skolorna men ocksa visa p3 Svedala kommuns vilja att inte
bara prata om att man satsar pa skolan utan ocksd gora det.

Yrkande:
Lararnas Riksforbund yrkar darfor att ekonomiska foérutsdttningar i kommande budget
mojliggér att det ekonomiska liget ute pa kommunens skolor férbittras. For att

kompensera ovan beskrivna dolda besparingar tillfora utbildning ytterligare 13 miljoner
kronor.
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LARARNAS
RIKSFORBUND

Under det senaste halvaret har antalet lirare som limnar Svedala kommun for jobb i
kranskommunerna okat ytterligare. Man erbjuds s3 val battre arbetsvillkor som avsevirt
hogre 16n. Detta far konsekvenser for elevernas kontinuitet, trygghet och maluppfyllelse.

Om Svedala kommun &ven fortsattningsvis har kvar ambitionen om att bli bland Sveriges bista
skolkommuner sa maste satsningar pa sa vil Iéner som arbetsvillkor goras.

Svedala kommun bér ha goda férutsattningar att vara en attraktiv arbetsgivare som ger en
trygg skolgang och goda skolresultat till eleverna. Detta kommer dock inte att intraffa av sig
sjdlv. Det kommer att kravas betydande insatser.

FOr varje ldrare som slutar sin tjdnst tvingas rektorerna anstélla en ny ldrare med betydligt
hogre I6n.

Yrkande:

Lararnas Riksférbund yrkar darfor att ekonomiska forutsittningar i kommande budget
m&jliggor att alla legitimerade larare i kommunens grundskolor och gymnasieskola som inte
fick del av det statliga Ionelyftet far samma héjning av I6nen som de som fatt héjda I6ner

som finansierats av statsbidraget. Detta ska goras genom att ekonomiska medel tillférs
utbildning.

- Berti/Rantft
Lérarnas Rigsforbund

/
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LARARNAS
RIKSFORBUND

Under det senaste halvaret har antalet lirare som limnar Svedala kommun f6r jobb i
kranskommunerna 6kat ytterligare. Man erbjuds s& vil bittre arbetsvillkor som avsevart
hogre 16n. Detta far konsekvenser fér elevernas kontinuitet, trygghet och maluppfyllelse.

Skolornas redan anstrangda ekonomiska lige férsamras ytterligare i takt med att de lirare
som slutar ersdtts med larare som kréver och far betydligt hégre 16n @n den 16n ldraren som
slutade hade.

For att bringa klarhet i vad detta handlar om rent ekonomiskt behéver fragan utredas.
Skillnaden mellan I6nerna de ldrare som slutat under de senaste 12 manaderna hade och
I6nerna pa de ldrare som anstillts for att ersitta dem.

Yrkande:

Lararnas Riksforbund yrkar darfor att ekonomiska férutsdttningar i kommande budget
mojliggdr att den 16neglidning som uppstar vid nyanstélining fullt ut kompenseras ute pa
skolorna. Detta ska géras genom att ekonomiska medel tillférs utbildning.

.....

/Bbrtil Réntoft I~
/ Laraphas Riksforlun
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SVEDALA KOMMUN

KOMMUNSTYRELSENS BUDGETBEREDNING Budget — och ramunderlag
KS Dnr 2017-187 2017-05-19

Forslag till preliminara ramar 2018-2020

Utifran beslutad plan for ekonomistyrning (KF2015-01-14, § 8) ska beslut om preliminara
budgetramar 2018-2020 inklusive mal och investeringar fattas av kommunfullméktige i juni
manad.

Budgetberedningen har med hjalp av ekonomienheten arbetat fram férslag som presenteras i
denna skrivelse. Forslaget har behandlats pa MBL-information den 10 maj och kommer att
forhandlas pa MBL-forhandlingen den 19 maj.

Namnderna ges i uppdrag att aterkomma med sina yttranden avseende ramarna och mal
senast 2017-09-18 infor fortsatt budgetprocess. Budgetberedningen med namnderna kommer
att &ga rum den 21 september f m.

Slutlig budget 2018-2020 kommer att beslutas av kommunfullméktige i november inklusive
beslut om utdebitering (kommunal skattesats).

Finansiella mal

Kommunfullmaktige beslutade om férandringar i finansiell strategi och finansiella mal 2014-12-
08, § 156. Enligt beslutet ska nettokostnader i relation till skatter, intékter och statsbidrag vara
hogst 98 %. Resultatet fore extraordinara poster ska uppga till 2 % av nettokostnaden, d v s
ca 20 mnkr per ar, under rullande trearsperiod.

Budgetberedningen har valt att formulera féljande resultatkrav under planperioden (se aven
punkt 8):

2016(utfall): +38 mnkr
2017(arets budget): +20 mnkr
2018: + 10 mnkr

2019: +10 mnkr

2020: +10 mnkr

Budgetberedningen foreslar foljande forandring avseende mal for investeringar:
Sjalvfinansieringsgraden av nettoinvesteringar ska ej understiga 60 % under en femarig
rullande period.

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att genom budgetberedningen ansvara for finansiella mal och
foresla ev forandringar senast i oktober 2017.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se



Sk 2<5>
e

SVEDALA KOMMUN

KOMMUNSTYRELSENS BUDGETBEREDNING Budget — och ramunderlag
KS Dnr 2017-187 2017-05-19

Budget- och planeringsforutséattningar

Under varen har diverse underlag processats for att kunna presentera det slutliga férslaget.
Underlagen har diskuterats i kommunstyrelsen, budgetberedningen samt
kommunledningsgruppen och andra forum.

Foéljande underlag har anvants:

1. Skatteintakter, statsbidrag och befolkningsutveckling

Underlag vad galler kommunens skatteintakter ar beraknade utifran senaste cirkularet fran
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) nr 17:14. | cirkuléaret beskrivs
budgetforutsattningarna for var ekonomi utifran bade globalt och nationellt perspektiv.
Skatteintaktsprognosen ar beraknad utifran senaste befolkningsprognos fran mars 2017.

SKL kommer att presentera en ny skatteintdktsprognos den 17 augusti och darefter
den 21 september (prel datum efter att budgetpropositionen presenteras i riksdagen).
Budgetberedningen tar stéllning till dessa prognoser innan budgeten faststélls.

Utbildningsnamndens och delvis @ven socialndmndens resurstilldelning och kostnader beror
till stor del pa antal barn, elever och &ldre med flera. Fran och med 2015 ligger
prognosticerade volymer i ramberékningen. Ekonomienheten har tagit hansyn till
volymférandringarna men namnderna uppmanas att noggrant folja befolkningsutvecklingen
och hanvisar till den aktuella framtagna befolkningsprognosen for 2017-2030. Vad géller
socialndmndens verksamhet beréknas behovet enligt den nya Vard- och omsorgsplanen
med 4,4 mnkr/ar.

Budgetberedningen ger kommunledningen i uppdrag att revidera befolkningsprognosen under
sommaren sd att nya befolkningssiffror kan beaktas bade vad galler intakter och kostnader
infor hostens budgetprocess.

2. Hyror och lokalférsérjningsplan

Hyror for befintliga lokaler héjs enlighet med avtal. | samband med forséljning av kommunens
lokaler till Svedab l[Amnades en hyresrabatt till kommunens verksamheter som successivt
trappas av. Resurserna for avtrappningen finns avsatta centralt.

En avtalsjustering med hyressankning har gjorts med 16ptid 2017-01-01 — 2019-06-30.
Namndernas ramar kompenseras for aterstallandet av hyresnivan darefter medan kommunen
totalt far en kostnadsokning med 4,5 mnkr.

Samtliga lokalbehov som namnderna tar fram ska vara foérankrade i lokalférsoérjningsplanen.
Namnderna ska under innevarande budgetar i forsta hand tacka eventuella kostnadsokningar
vad galler lokaler inom den givna ramen.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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KOMMUNSTYRELSENS BUDGETBEREDNING Budget — och ramunderlag
KS Dnr 2017-187 2017-05-19

Pensionsforvaltning samt intakter fran exploateringsverksamheten

Svedala kommun foérvaltar medel avsatta for att mota 6kade pensionskostnader. Tidigare ar
anvandes avkastning fran forvaltningen som en finansieringskalla. Budgetberedningen foreslar
att ingen utdelning gors for 2017, utdelning for 2018 goérs med 9 mnkr och fér 2019

med 18 mnkr, ar 2020 med 9 mnkr.

Intakter fran exploateringsverksamheten har raknats in i ramunderlaget med 3 mnkr/ar
(realisationsvinster). Kommunstyrelsen uppmanar plan- och exploateringsutskott att aviamna
ett yttrande avseende detta.

3. Namndernas mal

Vision, strategiska omraden samt namndernas forslag till Gvergripande mal och
verksamhetsmal ar oférandrade jamfort med innevarande ar. Uppféljningen som presenteras
for kommunstyrelsen och kommunfullmaktige under aret sker pa évergripande niva.
Namnderna har tagit fram malen i samrad med budgetberedning under 2015 och i bérjan av
2016 beslutade samtliga namnder om vilka indikatorer som ska anvéandas for att mata
maluppfyllelsen.

Det &r av stor vikt att mal och resurser stammer 6verens det vill sdga att malen kan uppnas
med tillgangliga resurser. Ett seminarium med utbildning i malarbetet har anordnats under
varen med ett foredrag fran Kavlinge som blev ifjol utnamnd till &rets kvalitetskommun.
Namnderna ges i uppdrag att fortsatta malarbete, ta fram relevanta verksamhetsmatt och
aterkomma med eventuella omformuleringar och kompletteringar infor budgeten samt att yttra
sig over vilka andringar i formulerade mal som kan bli aktuella att géra om den ekonomisk
utveckling blir lagre an férvantad. Namnderna uppmanas ocksa att félja upp lagstyrd
verksamhet och icke prioriterade omraden genom en kvalitetsuppféljning som anmals till
kommunstyrelsen.

4. Namndernas driftramar

Nettokostnadsramar (bilaga 1) ar beréknade utifran 2017-ars budget med vissa justeringar.
Ekonomienheten har beaktat justeringar av kommunbidraget som har effekter &ven 2018 och
framat. Enheten har forsokt specificera justeringar pa egna rader. Observera att
resultatéverféring mellan 2016 och 2017 &r en engangspost och inte ingar i ramen for 2018
och framat. Namnderna uppmanas att kontrollera justeringarna och aterkomma till
ekonomienheten ifall man anser dessa ar felaktiga eller om man vill ha fortydligande.

Budgeten fér nastkommande ar kalkyleras i I6pande priser, d v s vi tar hansyn till upprékning
(indexering) av saval intakter (skatter och statsbidrag) liksom kostnader.

For personalkostnader avsetts 3 % centralt for senare férdelning och 1,5 % for dvriga
intdkter/kostnader (férdelas i ramen).

Namnderna ges i uppdrag att i sitt yttrande beskriva konsekvenserna av féreslagen
kompensation.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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KOMMUNSTYRELSENS BUDGETBEREDNING Budget — och ramunderlag
KS Dnr 2017-187 2017-05-19

Kostnader for tjanstepension forvantas 6ka kraftigt under planperioden framst beroende pa
I6nedkningar inom vissa grupper. Namnderna ska beskriva konsekvenserna om okade
kostnader for pensionerna ska inrymmas helt eller delvist inom ramen.

Kommunstyrelsens budgetberedning avser att aterkomma under hésten med att slutligt
faststalla vilken indexering som ska galla.

Svedala kommun anvander intern rantesats som enligt rekommendation fran SKL utifran
genomsnittligt rantelage for sektorn, 1,75 %.

Forutom befolkningsutveckling har vissa tidigare beslutade kostnadsforandringar tagits med i
ramunderlaget (bilaga 2). Det kan finnas behov att justera beloppen. Namnderna ges i
uppdrag att kontrollera sa samtliga finansierade beslut ar medtagna i ramunderlaget.

5. Forandringar i verksamheten

Namnderna ges i uppdrag att i sitt yttrande beskriva och motivera storre forandringar i
verksamheten. Eventuella ekonomiska konsekvenser ska i forsta hand inrymmas inom
befintlig ram. Ifall detta inte &r mojligt kan nAmnden i sitt ytirande &ska utokad ram. Askanden
ska motiveras, konsekvensbeskrivas och den ekonomiska kalkylen ska inga. Ta hansyn till
konsekvenser av andra beslutade planer som kan paverka ekonomin, t ex
miljomalsprogrammet.

Namnderna har kannedom om avtal och liknande forandringar opaverkbara av verksamheten
och som inte ar beaktade i forslaget. Det ar av yttersta vikt att dessa beaktas i budgeten.
Namnderna ges i uppdrag att i sitt yttrande beskriva och kostnadsberakna den typen av
forandringar. Namnderna ska dock vara medvetna om att utrymme for satsningar och
kostnadsdkningar ar ytterst begransad under perioden.

6. Investeringsplan

Forslag till investeringsplan redovisas i bilaga 2. Samtliga nAmnder ges i uppdrag att
aterkoppla med investeringsbehov infér 2018 och framat senast den 18 september. Samtliga
investeringsprojekt ska vara beraknade liksom driftkonsekvenserna. Aven storre
inventarierinkdp ska preciseras.

7. Budgetdokumentets utseende

Kommunstyrelsen har ambition att forbéttra l1asvanligheten av dokumentet och tillgangligheten
till informationen. For att kunna halla en enhetlig struktur i dokumentet uppmanas namnderna
att kortfattat beskriva sina ansvarsomraden under rubrikerna:

- Verksamhetsbeskrivning (fjolarets finns i Stratsys)
- Viktiga fragor avseende ramen 2018-2020
- Omstrukturerade verksamhetsmatt

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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KOMMUNSTYRELSENS BUDGETBEREDNING Budget — och ramunderlag
KS Dnr 2017-187 2017-05-19

Sammanfattning

Budgetberedningen lagger fram sitt forslag till preliminara ramar 2018-2020 inklusive forslag
till investeringar samt verksamheternas ramar inklusive preliminar resultatrékning med
resultatnivaer +10 mnkr, +10 mnkr respektive +10 mnkr under perioden.

Namnderna far i uppdrag att senast 18 september inkomma till budgetberedning med
yttranden.

Foljande ska beaktas i ndmndernas yttrande:

- eventuella omformuleringar och kompletteringar av mal

- investeringsbehov

- volymférandringar utifran befolkningsprognos

- nya/féréandrade lokalbehov och dess ekonomiska konsekvenser

- rattelser, justeringar och andra forandringar vad galler ramar

- forandringar i verksamheten och deras ekonomiska konsekvenser

Bilagor:
Bilaga 1 — Verksamheternas driftsramar inklusive preliminér resultatrékning

Bilaga 2 — Investeringsplan

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se



S ke 1)

SVEDALA KOMMUN

Luisa Hansson tel. Tjansteskrivelse
2017-05-17
Luisa.Hansson@svedala.se Dnr: 2017-000187

Budget for ar 2018-2020 for Svedala kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra at namnderna att senast 18 september 2017 inkomma med yttrande
enligt anvisning till kommunstyrelsens budgetberedning infor fortsatt
budgetprocess, samt

att uppdra at berérda namnder att yttra sig 6ver namnda investeringar.
Projektbudgeten ka utgd frAn en av namnden angiven kvalitetsnivd. Om
upphandling ska ske for investering éver 1 mnkr ska forfragningsunderlaget
godkannas av namnden.

att uppdra at kommunledningen att revidera befolkningsprognosen under
sommaren sa att nya befolkningssiffror kan beaktas i den fortsatta
budgetprocessen.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

att faststalla forslag till preliminéra budgetramar 2018-2020 fér Svedala kommun
inklusive fordag till mal och investeringar samt verksamheternas ramar och
preliminar resultatrakning med resultatnivan 10 mnkr per ar.

Sammanfattning av arende

Enligt planen for ekonomistyrning ska kommunfullmaktige i juni manad
fatta beslut om preliminéra budgetramar 2018-2020 inklusive mal och
investeringar. Preliminara ramar har varit foremal for férhandling enligt
medbestammandelagen och protokollet fran MBL-forhandlingen bifogas.

Namnderna far i uppdrag att senast 18 september inkomma till
kommunstyreslens budgetberedning med yttrande avseende de prelimindra
ramarna.

Foljande ska beaktas i ndmndernas yttranden:
- Reviderad befolkningsprognos
- Lokalbehov och lokalférsérjning
- Namndernas mal
- Namndernas driftramar
- Forandringar i verksamheten
- Investeringsplan

Handlingar i arendet
Forslag till preliminéra ramar 2018-2020 daterad 2017-05-19

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, Fax 040-40 24 60, kommunen@svedala.se
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TJANSTESKRIVELSE
2017-05-17
KS EKON 2017-000187

Bilaga 1 Budget- och ramunderlag 2018-2020
Bilaga 2 Investeringsplan 2018-2020
MBL-protokollet

Skalen for beslut

Enligt beslutad budgetprocess ska beslutet om preliminéra ramar for
nastkommande trearsperiod fattas av infor sommaren som underlag i fortsatt
budgetprocess under hosten. Budgetbeslutet inklusive beslut om kommunal
utdebitering fattas av kommunfullméktige i november manad.
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SVEDALA KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN PROTOKOLL
Sammantradesdatum: 2017-05-29

§142

Preliminara budgetramar for ar 2018-2020 for
Svedala kommun

Dnr 2017-000187

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra at namnderna att senast 18 september 2017 inkomma med yttrande
enligt anvisning till kommunstyrelsens budgetberedning infor fortsatt
budgetprocess

att uppdra at kommunledningen att revidera befolkningsprognosen under
sommaren sa att nya befolkningssiffror kan beaktas i den fortsatta
budgetprocessen.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att faststalla forslag till preliminéra budgetramar 2018-2020 fér Svedala
kommun inklusive forslag till mal och investeringar

Sammanfattning av arendet

Enligt planen fér ekonomistyrning ska kommunfullméaktige i juni manad fatta
beslut om preliminara budgetramar 2018-2020 inklusive mal och investeringar.
Preliminara ramar har varit foremal for forhandling enligt medbestammande-
lagen och protokollet fran MBL-férhandlingen bifogas.

Namnderna far i uppdrag att senast 18 september inkomma till kommun-
styrelsens budgetberedning med yttrande avseende de prelimindra ramarna.

Anvisning: Foljande ska beaktas i nAmndernas yttranden:
e Reviderad befolkningsprognos
e Lokalbehov och lokalférsérjning
e Namndernas mal
e Namndernas driftramar
e Forandringar i verksamheten
e Investeringsplan
Handlingar i arendet
Forslag till prelimindra ramar 2018-2020 daterad 2017-05-19
Bilaga 1 Budget- och ramunderlag 2018-2020
Bilaga 2 Investeringsplan 2018-2020
MBL-protokollet
Beslut skickas till
Utbildningsnamnd

Teknisk namnd

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Yk 2(2
Y

SVEDALA KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN PROTOKOLL
Sammantradesdatum: 2017-05-29

Kultur- och fritidsnamnd
Socialnamnden

Bygg- och miljonamnd
Kommundirektor

Kanslisekreterare

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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