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SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  

 

Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 

     
 

Plats och tid Naverlönnsalen, onsdagen den 22 mars 2023 kl 18:00-21:20 
Beslutande Ledamöter 

Se närvarolista på sida 2 

 Tjänstgörande ersättare 

Se närvarolista på sida 2 

Övriga närvarande Se närvarolista på sida 2 

Justerare Leif Göthed 

Justeringens plats och datum Digital justering, 2023-03-24 
 
Underskrifter 
 Sekreterare 

Protokollet signeras digitalt, se sista sidan 
Paragrafer §§ 24-32 

 Joakim Thuresson  

 Ordförande 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  

 Per Mattsson  

 Justerare 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  

 Leif Göthed  
 
 Anslagsbevis 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 2023-03-22 

Anslaget sätts upp 2023-03-24 Anslaget till och med 2023-04-19 

Förvaringsplats för protokollet Vård och omsorg, Svedala kommunhus 
 

Underskrift 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  

 Moa Blom  
 Utdragsbestyrkande  
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SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  

 

Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 

     
 

Närvarolista 
Beslutande  

Ledamöter 

Per Mattsson (M), Ordförande 
Anna Netterheim (M) 
Kristina Bredberg (L) 
Carin Falck (BP), 1:e vice ordförande 
Leif Göthed (S) 
Carina Levin (ÄS) 
Caroline Gullstrand (SD) 
Sandra Kremer (SD) 

Tjänstgörande ersättare 

Göran Malmberg (S) ersätter Torbjörn Sköld (S), 2:e vice ordförande 

Ersättare och insynsplatser 

Yvonne Aulin (M) 
Anne Jönsson (M) 
Pernilla Magnusson Wallgren  (C) 
Monalisa Flamander (SD) 
Per-Ola Valastig (MP), Insynsplats 

Övriga närvarande (personalföreträdare, tjänstepersoner m.fl.) 
Alexandra Ihd, HR-partner § 24 
Ann-Chatrine Ewald, medicinskt ansvarig sjuksköterska §§ 24-25 
Fredrik Palmgren, verksamhetscontroller 
Joakim Thuresson, biträdande områdeschef 
Johan Lundgren, tf socialchef 
 

 

M Moderaterna BP Barapartiet 
S Socialdemokraterna MP Miljöpartiet 
SD Sverigedemokraterna C Centerpartiet 
L Liberalerna V Vänsterpartiet 
ÄS Älska Svedala KD Kristdemokraterna 
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Ärendelista 
§ 24 

Årlig uppföljning av arbetsmiljön .......................................................................... 4 
§ 25 

Patientsäkerhetsberättelse 2022 ......................................................................... 5 
§ 26 

Riktlinjer för hemtjänst ......................................................................................... 6 
§ 27 

Heltidsresan, rapport 2022 .................................................................................. 9 
§ 28 

Revidering av socialnämndens delegationsförteckning ..................................... 10 
§ 29 

Översyn av avgifter inom Vård och omsorg ....................................................... 11 
§ 30 

Vård och omsorg informerar .............................................................................. 12 
§ 31 

Skrivelser och meddelanden ............................................................................. 13 
§ 32 

Delegerade ärenden ......................................................................................... 14 
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§ 24  

Årlig uppföljning av arbetsmiljön 
Dnr 2023-000139  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Information till socialnämnden om medarbetarundersökning, sjukfrånvaro, 
systematiskt arbetsmiljöarbete samt tillbud och olyckor. 
 

HR-partner Alexandra Ihd föredrar ärendet. 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 25  

Patientsäkerhetsberättelse 2022 
Dnr 2023-000137  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Den 1 januari 2011 började patientsäkerhetslagen (2010:659) att gälla. Enligt 
denna lag ska vårdgivaren dokumentera sitt patientsäkerhetsarbete i en 
patientsäkerhetsberättelse.  

Syftet är att vårdgivaren (kommunen) får god kontroll över verksamhetens 
patientsäkerhetsarbete och att Socialstyrelsen kan lättare utföra tillsyn av 
verksamheten.      
Medicinskt ansvarig sjuksköterska Ann-Chatrine Ewald redogör för kommunens 
”Patientsäkerhetsberättelse 2022” 

Handlingar i ärendet 
Patientsäkerhetsberättelse 2022, 2023-03-01 

Beslut skickas till 
Akten 
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SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  
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§ 26  

Riktlinjer för hemtjänst 
Dnr 2023-000070  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att anta Riktlinjer för hemtjänstinsatser, samt 
att föreslå kommunfullmäktige upphäva riktlinjer för hemtjänsten antagna av 
kommunfullmäktige 2015-04-15 § 59. 

Reservationer 
Socialdemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.  

Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.  
För att säkerställa att insatsen ges i sin fulla omfattning och att insatsen inte 
blandas ihop med annan insats, samt att de som beviljas insatsen 
utevistelse/social samvaro ska ha rätten att dela upp tillfället på två gånger per 
vecka. Detta för de personer som inte kan tillgodogöra sig insatsen 1 h per 
gång. 

Sammanfattning av ärendet 
Vid föregående sammanträde presenterades och diskuterades förslag till 
revidering av riktlinjer för hemtjänstinsatserna.  
Förslaget har utifrån det mötet reviderats på vissa punkter. Ärendet har gått på 
remiss till pensionärsrådet som kommer att behandla ärendet den 16 mars. 
Därefter kommer handlingarna att kompletteras med eventuella synpunkter från 
pensionärsrådet. 
Riktlinjerna för hemtjänsten är avsedda att användas som vägledning för de 
biståndshandläggare som utreder och fattar delegationsbeslut om bistånd för 
äldre och för personer med funktionsnedsättning enligt socialtjänstlagen.  
Riktlinjerna anger vilka insatser och i vilken omfattning ett biståndsbeslut bör ha 
för att uppfylla skälig levnadsnivå.  
Enligt socialtjänstlagen ska alltid en ansökan prövas utifrån individuella behov. 
Kommunens riktlinjer anger vad som anses vara vanligt förekommande bistånd. 
En ansökan kan inte avvisas med motiveringen att kommunens riktlinjer inte 
innehåller det sökta biståndet. En individuell prövning kan resultera i att beslut 
avviker från det som beskrivs i riktlinjerna, om det finns särskilda skäl. 
I dokumentet finns det två kolumner för omfattning, den med röd text är 
gällande/nuvarande riktlinje och den som är grön är nytt förslag. 

I övrigt betyder röd text att den föreslås tas bort och grön text att den föreslås 
läggas till. 

Socialnämndens protokoll 2023-03-22
(Signerat, SHA-256 25389D97099ED80814D206795393FF9CB61AED011EDF8FEB5A013D2DE15C9182)

Sida 6 av 15



 

 

7(14) 

SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  

 

Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 

     
 

Remissvaret från pensionsrådet avseende riktlinjer för hemtjänst gås igenom 
för nämndens ledamöter. 

Handlingar i ärendet 
Förslag till nya riktlinjer för hemtjänstinsatser, 2023-03-15 
Pensionärsrådet 2023-03-16 § 9 Remiss – Riktlinjer för hemtjänst 

Yrkanden 
Sandra Kremer (SD) yrkar följande: att insatsen utevistelse/social samvaro ska 
anges i tidsomfattning och inte med tillfälle. Förslagsvis 1 h per vecka. Samt att 
vårdtagaren har rätt att dela upp sin utevistelse/social samvaro på två tillfällen 
per vecka. 
Leif Göthed (S) yrkar följande: under punkten ledsagning ska det vara 10 
timmar/månad. 

Under punkten avlösning i hemmet ska det vara oförändrat, det vill säga 20 
timmar/månad samt 10 första timmarna avgiftsfria och vardagar. 
Caroline Gullstrand (SD) yrkar bifall till liggande förslag utöver Sandra Kremers 
(SD) yrkande. 
Per Mattsson (M) yrkar avslag på de förändringsförslag som har föreslagits. 

Beslutsgång 
Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Leif 
Göthed (S) avseende att ledsagning ska vara 10 timmar/månad.  

Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet 

NEJ-röst: Bifall till yrkandet 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Kristina Bredberg (L), Carin Falck 
(BP), Caroline Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 

NEJ: Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin (ÄS) 
Omröstningsresultat: Sex JA-röster och tre NEJ-röster.  Yrkandet avslås. 

Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Leif 
Göthed (S) avseende att avlösning i hemmet ska vara oförändrat, det vill säga 
20 timmar/månad samt 10 första timmarna avgiftsfria och vardagar.  

Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet 

NEJ-röst: Bifall till yrkandet 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Carin Falck (BP), Caroline 
Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 

NEJ: Kristina Bredberg (L), Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin 
(ÄS) 
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Omröstningsresultat: Fem JA-röster och fyra NEJ-röster.  Yrkandet avslås. 
Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Sandra 
Kremer (SD): att insatsen utevistelse / social samvaro skall anges i 
tidsomfattning och inte med tillfälle. Förslagsvis 1 h per vecka. Samt att 
vårdtagaren har rätt att dela upp sin utevistelse/social samvaro på två tillfällen 
per vecka.  

Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet. 

NEJ-röst: Bifall till yrkandet. 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Kristina Bredberg (L), Carin Falck 
(BP), Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin (ÄS) 

NEJ: Caroline Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 

Omröstningsresultat: Sju JA-röster och två NEJ-röster. Yrkandet avslås. 
Socialnämndens ordförande Per Mattsson (M) frågar om socialnämnden kan 
besluta i enlighet med liggande förslag. Han finner att socialnämnden beslutar i 
enlighet med liggande förslag. 

Beslut skickas till 
Kommunfullmäktige 

Akten 
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§ 27  

Heltidsresan, rapport 2022 
Dnr 2023-000140  

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera informationen till protokollet samt  

att skicka rapporten till kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Sammanfattning av ärendet 
År 2016 slöts ett centralt kollektivavtal mellan kommunernas 
arbetsgivarorganisation Sveriges kommuner och Regioner (SKR) och 
Kommunal. Avtalet innehåller bland annat en överenskommelse om att 
heltidsarbetet inom den offentliga sektorn ska öka.  
I Svedala kommun har ett politiskt beslut fattats som sätter ramarna för hur 
heltidsfrågan ska hanteras. Detta innebär i korthet bland annat; 
• Heltid ska erbjudas som norm, deltid som möjlighet. Ingen kommer att tvingas 
arbeta högre sysselsättningsgrad än idag. 

• Heltid som norm gäller alla tillsvidareanställda (inte enbart Kommunals 
avtalsområde) 
• Verksamheterna ska genomföra kartläggningar, analysera bemanningsbehov, 
genomlysa organisationen, se över schemaläggning etc. samt inför eventuella 
förändringar genomföra riskbedömningar.   

Under genomförandeperioden måste dock en avvägning göras kring vilken 
påverkan normgenomförandet får ha utifrån kvalitetsmässiga, 
arbetsmiljömässiga och ekonomiska perspektiv på verksamhet. 

Andelen heltidsanställningar har ökat från 38,5% till 51,2% sedan 2021, dvs 
nästan 13%. 

Handlingar i ärendet 
Rapport heltid som norm, 2023-02-07 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Akten 

 

Socialnämndens protokoll 2023-03-22
(Signerat, SHA-256 25389D97099ED80814D206795393FF9CB61AED011EDF8FEB5A013D2DE15C9182)

Sida 9 av 15



 

 

10(14) 

SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  

 

Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 

     
 

§ 28  

Revidering av socialnämndens 
delegationsförteckning 
Dnr 2023-000131  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att anta föreslagen revidering av socialnämndens delegationsförteckning 

Sammanfattning av ärendet 
Delegationsförteckningen föreslås revideras gällande beslut om arvode och 
omkostnadsersättning till kontaktperson enligt SoL och LSS samt beslut om 
förordande och entledigande. Enhetschef föreslås ersätta biståndshandläggare 
som delegat. Administratör föreslås även vara delegat gällande att fatta beslut 
om avgifter. Övriga ändringar är redaktionella då Kommunförbundet byts ut mot 
SKR (Sveriges kommuner och regioner).  
Förslag på revideringar framgår i punkterna 2.12, 2.17, 2.25, 14.11, 14.12, 
14.13, 15.7 och 15.8. Förslag på ny text är markerade med grön text och röd 
färg är strykningar. 

Handlingar i ärendet 
Utkast delegationsförteckning för socialnämnden, 2023-02-21 

Beslut skickas till 
Aktne 
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§ 29  

Översyn av avgifter inom Vård och omsorg 
Dnr 2023-000138  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Vård och omsorg har fått i uppdrag av socialnämnden att göra en översyn av 
avgifter inom Vård och omsorg. Utgångspunkten är att redovisa avgifter som 
inte regleras årligen men även avgiften gällande matdistribution/ 
matabonnemang har setts över. 
Ärendet kommer upp på socialnämnden för information och diskussion på 
sammanträdet den 22 mars. Ärendet kommer sedan att gå på remiss till 
pensionärsrådet, efter remissrundan så får socialnämnden ärendet åter. 

Handlingar i ärendet 
Utkast översyn av avgifter inom Vård och omsorg, 2023-03-09 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 30  

Vård och omsorg informerar 
Dnr 2023-000004  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kö särskilt boende 

25 personer väntar för närvarande på plats på särskilt boende.  
Ekonomiskt bistånd 

106 hushåll var aktuella i februari, vilket är en minskning mot januari då 141 
hushåll var aktuella. Under februari blev 10 sökanden självförsörjande via 
arbete eller studier. Under februari betalades det ut 1 055 584 kr i ekonomiskt 
bistånd, vilket är en låg summa. Det kan bero på att februari har färre dagar.  
Flyktingsituationen 

Svedala ska ta emot 15 kvotflyktingar och 48 flyktingar från Ukraina under året. 
Hittills har socialnämnden tagit emot 13 flyktingar från Ukraina i år men inga 
kvotflyktingar ännu. 

Rättelse avseende socialnämndens protokoll 2023-01-19 
I socialnämndens protokoll från den 19 januari under punkten Vård och omsorg 
informerar så lämnades information om en kommande artikel i massmedia. I 
texten angavs att det gällde en avliden persons journaler men rätt är att det 
gällde två personers journaler. 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 31  

Skrivelser och meddelanden 
Dnr 2023-000141  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige 2023-02-15 § 11 Tekniska ramar för budget 2024 med ram 
2025-2026 för Svedala kommun 
 

Färdtjänst – uppföljning 2022 

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 32  

Delegerade ärenden 
Dnr 2023-000003  

Beslut 
Socialnämnden beslutar  

att ha tagit del av informationen om fattade delegationsbeslut och att lägga dem 
till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har delegerat viss beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän enligt socialnämndens delegationsförteckning. Dessa beslut ska 
redovisas till nämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla 
delegering.  

 
Anmälan av följande delegationsbeslut för perioden 2023-02-01 – 2023-02-28: 

 

Individärenden IFO    s. 57-74 
Individärenden SoL   s. 76-88 

Individärenden LSS    s. 75 
Individärenden avgifter    s. 89-127 

Individärenden ekonomiskt bistånd   s. 131-149 

Personal    s. 128 
Ansökan om antagning i hemvärnet  s. 129-130   

Beslutsattestanter   s. 150-151 

Tf områdeschef   s. 152-153 
Förteckning av förordnande personer, sociala jouren syd s. 154 

Beslut skickas till 
Akten 
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Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 


     
 


Plats och tid Naverlönnsalen, onsdagen den 22 mars 2023 kl 18:00-21:20 
Beslutande Ledamöter 


Se närvarolista på sida 2 


 Tjänstgörande ersättare 


Se närvarolista på sida 2 


Övriga närvarande Se närvarolista på sida 2 


Justerare Leif Göthed 


Justeringens plats och datum Digital justering, 2023-03-24 
 
Underskrifter 
 Sekreterare 


Protokollet signeras digitalt, se sista sidan 
Paragrafer §§ 24-32 


 Joakim Thuresson  


 Ordförande 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  


 Per Mattsson  


 Justerare 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  


 Leif Göthed  
 
 Anslagsbevis 


Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 


Organ Socialnämnden 


Sammanträdesdatum 2023-03-22 


Anslaget sätts upp 2023-03-24 Anslaget till och med 2023-04-19 


Förvaringsplats för protokollet Vård och omsorg, Svedala kommunhus 
 


Underskrift 
Protokollet signeras digitalt, se sista sidan  


 Moa Blom  
 Utdragsbestyrkande  
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Närvarolista 
Beslutande  


Ledamöter 


Per Mattsson (M), Ordförande 
Anna Netterheim (M) 
Kristina Bredberg (L) 
Carin Falck (BP), 1:e vice ordförande 
Leif Göthed (S) 
Carina Levin (ÄS) 
Caroline Gullstrand (SD) 
Sandra Kremer (SD) 


Tjänstgörande ersättare 


Göran Malmberg (S) ersätter Torbjörn Sköld (S), 2:e vice ordförande 


Ersättare och insynsplatser 


Yvonne Aulin (M) 
Anne Jönsson (M) 
Pernilla Magnusson Wallgren  (C) 
Monalisa Flamander (SD) 
Per-Ola Valastig (MP), Insynsplats 


Övriga närvarande (personalföreträdare, tjänstepersoner m.fl.) 
Alexandra Ihd, HR-partner § 24 
Ann-Chatrine Ewald, medicinskt ansvarig sjuksköterska §§ 24-25 
Fredrik Palmgren, verksamhetscontroller 
Joakim Thuresson, biträdande områdeschef 
Johan Lundgren, tf socialchef 
 


 


M Moderaterna BP Barapartiet 
S Socialdemokraterna MP Miljöpartiet 
SD Sverigedemokraterna C Centerpartiet 
L Liberalerna V Vänsterpartiet 
ÄS Älska Svedala KD Kristdemokraterna 
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Ärendelista 
§ 24 


Årlig uppföljning av arbetsmiljön .......................................................................... 4 
§ 25 


Patientsäkerhetsberättelse 2022 ......................................................................... 5 
§ 26 


Riktlinjer för hemtjänst ......................................................................................... 6 
§ 27 


Heltidsresan, rapport 2022 .................................................................................. 9 
§ 28 


Revidering av socialnämndens delegationsförteckning ..................................... 10 
§ 29 


Översyn av avgifter inom Vård och omsorg ....................................................... 11 
§ 30 


Vård och omsorg informerar .............................................................................. 12 
§ 31 


Skrivelser och meddelanden ............................................................................. 13 
§ 32 


Delegerade ärenden ......................................................................................... 14 







 


 


4(14) 


SOCIALNÄMNDEN  PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum: 2023-03-22  


 


Ordförandes signatur  Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 


     
 


§ 24  


Årlig uppföljning av arbetsmiljön 
Dnr 2023-000139  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Sammanfattning av ärendet 
Information till socialnämnden om medarbetarundersökning, sjukfrånvaro, 
systematiskt arbetsmiljöarbete samt tillbud och olyckor. 
 


HR-partner Alexandra Ihd föredrar ärendet. 


Beslut skickas till 
Akten 
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§ 25  


Patientsäkerhetsberättelse 2022 
Dnr 2023-000137  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Sammanfattning av ärendet 
Den 1 januari 2011 började patientsäkerhetslagen (2010:659) att gälla. Enligt 
denna lag ska vårdgivaren dokumentera sitt patientsäkerhetsarbete i en 
patientsäkerhetsberättelse.  


Syftet är att vårdgivaren (kommunen) får god kontroll över verksamhetens 
patientsäkerhetsarbete och att Socialstyrelsen kan lättare utföra tillsyn av 
verksamheten.      
Medicinskt ansvarig sjuksköterska Ann-Chatrine Ewald redogör för kommunens 
”Patientsäkerhetsberättelse 2022” 


Handlingar i ärendet 
Patientsäkerhetsberättelse 2022, 2023-03-01 


Beslut skickas till 
Akten 
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§ 26  


Riktlinjer för hemtjänst 
Dnr 2023-000070  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att anta Riktlinjer för hemtjänstinsatser, samt 
att föreslå kommunfullmäktige upphäva riktlinjer för hemtjänsten antagna av 
kommunfullmäktige 2015-04-15 § 59. 


Reservationer 
Socialdemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.  


Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.  
För att säkerställa att insatsen ges i sin fulla omfattning och att insatsen inte 
blandas ihop med annan insats, samt att de som beviljas insatsen 
utevistelse/social samvaro ska ha rätten att dela upp tillfället på två gånger per 
vecka. Detta för de personer som inte kan tillgodogöra sig insatsen 1 h per 
gång. 


Sammanfattning av ärendet 
Vid föregående sammanträde presenterades och diskuterades förslag till 
revidering av riktlinjer för hemtjänstinsatserna.  
Förslaget har utifrån det mötet reviderats på vissa punkter. Ärendet har gått på 
remiss till pensionärsrådet som kommer att behandla ärendet den 16 mars. 
Därefter kommer handlingarna att kompletteras med eventuella synpunkter från 
pensionärsrådet. 
Riktlinjerna för hemtjänsten är avsedda att användas som vägledning för de 
biståndshandläggare som utreder och fattar delegationsbeslut om bistånd för 
äldre och för personer med funktionsnedsättning enligt socialtjänstlagen.  
Riktlinjerna anger vilka insatser och i vilken omfattning ett biståndsbeslut bör ha 
för att uppfylla skälig levnadsnivå.  
Enligt socialtjänstlagen ska alltid en ansökan prövas utifrån individuella behov. 
Kommunens riktlinjer anger vad som anses vara vanligt förekommande bistånd. 
En ansökan kan inte avvisas med motiveringen att kommunens riktlinjer inte 
innehåller det sökta biståndet. En individuell prövning kan resultera i att beslut 
avviker från det som beskrivs i riktlinjerna, om det finns särskilda skäl. 
I dokumentet finns det två kolumner för omfattning, den med röd text är 
gällande/nuvarande riktlinje och den som är grön är nytt förslag. 


I övrigt betyder röd text att den föreslås tas bort och grön text att den föreslås 
läggas till. 
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Remissvaret från pensionsrådet avseende riktlinjer för hemtjänst gås igenom 
för nämndens ledamöter. 


Handlingar i ärendet 
Förslag till nya riktlinjer för hemtjänstinsatser, 2023-03-15 
Pensionärsrådet 2023-03-16 § 9 Remiss – Riktlinjer för hemtjänst 


Yrkanden 
Sandra Kremer (SD) yrkar följande: att insatsen utevistelse/social samvaro ska 
anges i tidsomfattning och inte med tillfälle. Förslagsvis 1 h per vecka. Samt att 
vårdtagaren har rätt att dela upp sin utevistelse/social samvaro på två tillfällen 
per vecka. 
Leif Göthed (S) yrkar följande: under punkten ledsagning ska det vara 10 
timmar/månad. 


Under punkten avlösning i hemmet ska det vara oförändrat, det vill säga 20 
timmar/månad samt 10 första timmarna avgiftsfria och vardagar. 
Caroline Gullstrand (SD) yrkar bifall till liggande förslag utöver Sandra Kremers 
(SD) yrkande. 
Per Mattsson (M) yrkar avslag på de förändringsförslag som har föreslagits. 


Beslutsgång 
Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Leif 
Göthed (S) avseende att ledsagning ska vara 10 timmar/månad.  


Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet 


NEJ-röst: Bifall till yrkandet 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Kristina Bredberg (L), Carin Falck 
(BP), Caroline Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 


NEJ: Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin (ÄS) 
Omröstningsresultat: Sex JA-röster och tre NEJ-röster.  Yrkandet avslås. 


Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Leif 
Göthed (S) avseende att avlösning i hemmet ska vara oförändrat, det vill säga 
20 timmar/månad samt 10 första timmarna avgiftsfria och vardagar.  


Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet 


NEJ-röst: Bifall till yrkandet 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Carin Falck (BP), Caroline 
Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 


NEJ: Kristina Bredberg (L), Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin 
(ÄS) 
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Omröstningsresultat: Fem JA-röster och fyra NEJ-röster.  Yrkandet avslås. 
Socialnämnden ordförande Per Mattsson (M) behandlar yrkande från Sandra 
Kremer (SD): att insatsen utevistelse / social samvaro skall anges i 
tidsomfattning och inte med tillfälle. Förslagsvis 1 h per vecka. Samt att 
vårdtagaren har rätt att dela upp sin utevistelse/social samvaro på två tillfällen 
per vecka.  


Votering begärs och genomförs. 
JA-röst: Avslå yrkandet. 


NEJ-röst: Bifall till yrkandet. 
JA: Per Mattsson (M), Anna Netterheim (M), Kristina Bredberg (L), Carin Falck 
(BP), Göran Malmberg (S), Leif Göthed (S), Carina Levin (ÄS) 


NEJ: Caroline Gullstrand (SD), Sandra Kremer (SD) 


Omröstningsresultat: Sju JA-röster och två NEJ-röster. Yrkandet avslås. 
Socialnämndens ordförande Per Mattsson (M) frågar om socialnämnden kan 
besluta i enlighet med liggande förslag. Han finner att socialnämnden beslutar i 
enlighet med liggande förslag. 


Beslut skickas till 
Kommunfullmäktige 


Akten 
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§ 27  


Heltidsresan, rapport 2022 
Dnr 2023-000140  


Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera informationen till protokollet samt  


att skicka rapporten till kommunstyrelsens arbetsutskott. 


Sammanfattning av ärendet 
År 2016 slöts ett centralt kollektivavtal mellan kommunernas 
arbetsgivarorganisation Sveriges kommuner och Regioner (SKR) och 
Kommunal. Avtalet innehåller bland annat en överenskommelse om att 
heltidsarbetet inom den offentliga sektorn ska öka.  
I Svedala kommun har ett politiskt beslut fattats som sätter ramarna för hur 
heltidsfrågan ska hanteras. Detta innebär i korthet bland annat; 
• Heltid ska erbjudas som norm, deltid som möjlighet. Ingen kommer att tvingas 
arbeta högre sysselsättningsgrad än idag. 


• Heltid som norm gäller alla tillsvidareanställda (inte enbart Kommunals 
avtalsområde) 
• Verksamheterna ska genomföra kartläggningar, analysera bemanningsbehov, 
genomlysa organisationen, se över schemaläggning etc. samt inför eventuella 
förändringar genomföra riskbedömningar.   


Under genomförandeperioden måste dock en avvägning göras kring vilken 
påverkan normgenomförandet får ha utifrån kvalitetsmässiga, 
arbetsmiljömässiga och ekonomiska perspektiv på verksamhet. 


Andelen heltidsanställningar har ökat från 38,5% till 51,2% sedan 2021, dvs 
nästan 13%. 


Handlingar i ärendet 
Rapport heltid som norm, 2023-02-07 


Beslut skickas till 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Akten 
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§ 28  


Revidering av socialnämndens 
delegationsförteckning 
Dnr 2023-000131  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att anta föreslagen revidering av socialnämndens delegationsförteckning 


Sammanfattning av ärendet 
Delegationsförteckningen föreslås revideras gällande beslut om arvode och 
omkostnadsersättning till kontaktperson enligt SoL och LSS samt beslut om 
förordande och entledigande. Enhetschef föreslås ersätta biståndshandläggare 
som delegat. Administratör föreslås även vara delegat gällande att fatta beslut 
om avgifter. Övriga ändringar är redaktionella då Kommunförbundet byts ut mot 
SKR (Sveriges kommuner och regioner).  
Förslag på revideringar framgår i punkterna 2.12, 2.17, 2.25, 14.11, 14.12, 
14.13, 15.7 och 15.8. Förslag på ny text är markerade med grön text och röd 
färg är strykningar. 


Handlingar i ärendet 
Utkast delegationsförteckning för socialnämnden, 2023-02-21 


Beslut skickas till 
Aktne 
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§ 29  


Översyn av avgifter inom Vård och omsorg 
Dnr 2023-000138  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Sammanfattning av ärendet 
Vård och omsorg har fått i uppdrag av socialnämnden att göra en översyn av 
avgifter inom Vård och omsorg. Utgångspunkten är att redovisa avgifter som 
inte regleras årligen men även avgiften gällande matdistribution/ 
matabonnemang har setts över. 
Ärendet kommer upp på socialnämnden för information och diskussion på 
sammanträdet den 22 mars. Ärendet kommer sedan att gå på remiss till 
pensionärsrådet, efter remissrundan så får socialnämnden ärendet åter. 


Handlingar i ärendet 
Utkast översyn av avgifter inom Vård och omsorg, 2023-03-09 


Beslut skickas till 
Akten 
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§ 30  


Vård och omsorg informerar 
Dnr 2023-000004  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Sammanfattning av ärendet 
Kö särskilt boende 


25 personer väntar för närvarande på plats på särskilt boende.  
Ekonomiskt bistånd 


106 hushåll var aktuella i februari, vilket är en minskning mot januari då 141 
hushåll var aktuella. Under februari blev 10 sökanden självförsörjande via 
arbete eller studier. Under februari betalades det ut 1 055 584 kr i ekonomiskt 
bistånd, vilket är en låg summa. Det kan bero på att februari har färre dagar.  
Flyktingsituationen 


Svedala ska ta emot 15 kvotflyktingar och 48 flyktingar från Ukraina under året. 
Hittills har socialnämnden tagit emot 13 flyktingar från Ukraina i år men inga 
kvotflyktingar ännu. 


Rättelse avseende socialnämndens protokoll 2023-01-19 
I socialnämndens protokoll från den 19 januari under punkten Vård och omsorg 
informerar så lämnades information om en kommande artikel i massmedia. I 
texten angavs att det gällde en avliden persons journaler men rätt är att det 
gällde två personers journaler. 


Beslut skickas till 
Akten 
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§ 31  


Skrivelser och meddelanden 
Dnr 2023-000141  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige 2023-02-15 § 11 Tekniska ramar för budget 2024 med ram 
2025-2026 för Svedala kommun 
 


Färdtjänst – uppföljning 2022 


Beslut skickas till 
Akten 
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§ 32  


Delegerade ärenden 
Dnr 2023-000003  


Beslut 
Socialnämnden beslutar  


att ha tagit del av informationen om fattade delegationsbeslut och att lägga dem 
till handlingarna. 


Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har delegerat viss beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän enligt socialnämndens delegationsförteckning. Dessa beslut ska 
redovisas till nämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla 
delegering.  


 
Anmälan av följande delegationsbeslut för perioden 2023-02-01 – 2023-02-28: 


 


Individärenden IFO    s. 57-74 
Individärenden SoL   s. 76-88 


Individärenden LSS    s. 75 
Individärenden avgifter    s. 89-127 


Individärenden ekonomiskt bistånd   s. 131-149 


Personal    s. 128 
Ansökan om antagning i hemvärnet  s. 129-130   


Beslutsattestanter   s. 150-151 


Tf områdeschef   s. 152-153 
Förteckning av förordnande personer, sociala jouren syd s. 154 


Beslut skickas till 
Akten 
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