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Arkivbeskrivning for kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktiges tillkomst

Kommunfullmaktige tillkom ar 1971 da Svedala Koping genom kommunreformen samma ar
overgick till Svedala kommun. 1977 slogs Svedala kommun ihop med Bara kommun och det
ar fran och med detta ar som kommunfullmaktige har funnits i nuvarande utformning.

2. Kommunfullmaktiges organisation, uppdrag och historik

Kommunfullmaktiges uppdrag regleras i huvudsak av kommunfullmaktiges arbetsordning
(bilaga 1) samt av kommunallagen. Uppdraget genomférs med hjalp av verksamhetsomrade
Kommunledningskontoret. Se bilaga 2 for 6vriga enheter som ingar i verksamhetsomrade
Kommunledningskontoret.

Kommunfullmaktige ager ratt att besluta om namndernas reglementen och kan darmed, till
stor del, styra éver vilka arbetsuppgifter som tillfaller vilkka ndmnder. En 6versikt dver dessa
beslut, fran och med 1971, finns i bilaga 7.

1992 tradde 1991 ars kommunallag i kraft och darmed upphdrde den obligatoriska regleringen
av kommunernas namnder. Efter detta kunde kommunerna alltsa inratta nya
namndsorganisationer och bilda helt nya namnder utifrdn vad de sjalva ansag lampligt.

Sedan kommunfullmaktiges tillkomst har vissa organisationsférandringar skett, dar de storsta
bestatt i inférandet eller avskaffandet av olika utskott och beredningar som sorterats direkt
under kommunfullmaktige. Under aren 1999-2015 hade kommunen darfor farre namnder, da
deras funktioner istallet utgjordes av utskott och sedermera beredningar.

Nar utskotten inférdes och namnderna avskaffades 1999, enligt kommunfullmaktigebeslut
1998-06-10 § 61, var tanken att medborgarna skulle bli mer engagerade i varje arende.
Utskotten hade inget verksamhetsansvar utan skulle se till att vara medborgar- och
personaltillvanda samt vacka och bereda arenden hos kommunfullmaktige.
Verksamhetsansvaret, for all verksamhet, tillfoll i stéllet den nystartade driftsndmnden, och
kommunen fick en samlad férvaltning med olika verksamhetsomraden. Driftsndmnden fanns
mellan 1999-01-01 och 2002-07-31 innan verksamhetsansvaret dverférdes till
kommunstyrelsen.

2011 andrades beteckningen utskott till beredning fér att dverensstamma med
kommunallagens nomenklatur. | samband med detta gjordes aven vissa rockader i respektive
berednings ansvarsomrade.
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2015 aterinférdes namnder och beredningarna lades ner. Dock har kommunen fortfarande
bara en férvaltning som ar indelad i olika verksamhetsomraden. Verksamhetsomradena
genomfor uppdrag for de olika namnderna.

Kommunfullmaktiges utskott och beredningar beskrivs kort i féljande underrubriker. Se aven
bilaga 6.

2.1 Beredningen for ekonomi och demokrati
Aktiv 2011-2014.

Ersatte till viss del kommunfullmaktiges utvecklingsutskott.

Hade 6vergripande ansvar for budgetprocessen, demokratifrdgor samt naringsliv och
arbetsmarknad.

Beredningens ansvarsomraden har fran och med 2015 tillhort arkivbildare kommunstyrelsen
och kommunstyrelsens budgetutskott. Arbetsmarknadsfragor tillhér fran och med 2020
socialnamnden.

Verksamhetsomradet som jobbar med dessa fragor &r nu Kommunledningskontoret (bilaga 2).
Arbetsmarknadsfragor hanteras av Vard och omsorg (bilaga 4) genom enheten for Arbete och
integration.

2.2 Beredningen for kultur och fritid
Aktiv 2011-2014.

Ersatte kommunfullmaktiges kulturutskott.

Ansvarade for kultur, fritid, bibliotek och turism.

Beredningens ansvarsomraden har fran och med 2015 tillhort arkivbildare kultur- och
fritidsnamnden vad galler kultur, fritid och biblioteksfragor, samt arkivbildare kommunstyrelsen
vad galler turismfragor.

Verksamhetsomradet som jobbar med kultur, fritid och biblioteksfragor ar nu Utbildning (bilaga
5). Verksamhetsomradet som jobbar med turismfragor &r nu Kommunledningskontoret (bilaga

2).

2.3 Beredningen for samhallsbyggnad och tillvaxt
Aktiv 2011-2014.

Ersatte kommunfullmaktiges miljdutskott, tekniska utskott och, till viss del,
kommunfullmaktiges utvecklingsutskott.
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Ansvarade for fysisk planering, infrastruktur, kollektivtrafik, samt miljé- och teknikfragor.

Beredningen har i olika delar, sedan 2015, ersatts av arkivbildare teknisk ndmnd, bygg- och
miljdnamnden samt kommunstyrelsens plan- och exploateringsutskott.

Verksamhetsomradet som jobbar med dessa fragor ar nu Miljé och teknik (bilaga 3).

2.4 Beredningen for utbildning
Aktiv 2011-2014.

Ersatte kommunfullmaktiges utbildningsutskott.
Ansvarade for forskola, grundskola, sarskola, gymnasium och vuxenutbildning.

Parallellt med beredningen for utbildning fanns myndighetsnamnden for socialtjanst och skola
som ansvarade for vissa typer av myndighetsutévning inom utbildningsomrédet.

Beredningen for utbildning, samt myndighetsndmnden for socialtjanst och skola, ar i
utbildnings- och skolfragor ersatta av arkivbildare utbildningsnamnden och

utbildningsndmndens utbildningsutskott sedan 2015.

Verksamhetsomradet som jobbar med dessa fragor ar nu Utbildning (bilaga 5).

2.5 Beredningen for vard och omsorg
Aktiv 2011-2014.

Ersatte kommunfullmaktiges vardutskott.

Ansvarade for aldreomsorg, LSS och socialpsykiatri, individ och familjeomsorg samt social
och medicinsk omsorg.

Parallellt med beredningen fér vard och omsorg fanns myndighetsndmnden fér socialtjanst
och skola som ansvarade for vissa typer av myndighetsutévning inom socialtjansten.

Beredningen for vard och omsorg, samt myndighetsnamnden for socialtjanst och skola, ar i
socialtjanst- och vard och omsorgsfragor ersatta av arkivbildare socialnamnden sedan 2015.

Verksamhetsomradet som jobbar med dessa fragor ar nu Vard- och omsorg (bilaga 4).

2.6 Brukarstyrelse for rektorsomrade Bara, Kyrkskolan samt Roslattskolan

Brukarstyrelserna inrattades 1998 av utbildningsnamnden. Eftersom utbildningsnamnden
avskaffades och delades upp mellan kommunfullmaktiges utbildningsutskott och
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myndighetsnamnd for socialtjanst och skola 1999 bor brukarstyrelserna efter 1999 anses
tillhéra arkivbildare kommunfullmaktige. Hos arkivmyndigheten har deras protokoll dock,
felaktigt, sorterats under arkivbildare kommunstyrelsen.

Brukarstyrelse for rektorsomrade Bara lades ner 2011-12-01 enligt kommunstyrelsebeslut
2011-11-21 § 339.

Brukarstyrelse for Kyrkskolan verkar ha lagts ner 2012. Detta baserat pa att det ar da
protokollserien tar slut hos arkivmyndigheten.

Roslattskolans brukarstyrelse lades ner 2015-01-01 enligt kommunstyrelsebeslut 2014-11-17
§ 273.

2.7 Ekonomiutskottet
Aktivt 2003-2005.

Placerades under kommunstyrelsen fran och med 2006.

Ansvarade for budgetfragor.

2.8 Kulturutskottet
Aktivt 1999-2010.

Ersattes av kommunfullmaktiges beredning for kultur och fritid.

Ansvarade for kultur, fritid, bibliotek och turism.

2.9 Miljoutskottet
Aktivt 1999-2010.

Ersattes av kommunfullmaktiges beredning fér samhallsbyggnad och tillvaxt.

En formell beskrivning av utskottets uppgifter har inte hittats, men utskottet borde ansvarat for
att lyfta och bereda miljoérelaterade fragor.

2.10 Samhallsutskottet
Aktivt 1999-2003.

Lades ner 2003-12-31 enligt kommunfullmaktigebeslut 2003-12-10 § 171. Uppgifterna delades
upp pa andra utskott, dock oklart vilka.

En formell beskrivning av utskottets uppgifter har inte hittats.
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2.11 Tekniska utskottet
Aktivt 1999-2010.

Ersattes av kommunfullmaktiges beredning for samhéallsbyggnad och tillvaxt.

En formell beskrivning av utskottets uppgifter har inte hittats, men utskottet borde ansvarat for
att lyfta och bereda tekniska fragor (exempelvis inom VA-omradet).

2.12 Utbildningsutskottet
Aktivt 1999-2010.

Ersattes av kommunfullmaktiges beredning for utbildning.
Ansvarade for forskola, grundskola, sarskola, gymnasium och

vuxenutbildning. Vissa typer av myndighetsutdvning gjordes dock av myndighetsnamnden for
socialtjanst och skola.

2.13 Utvecklingsutskottet
Aktivt 1999-2010.

Tog éver kommunstyrelsens roll som strategiskt ledningsorgan.

Ersattes av kommunfullmaktiges beredning fér samhallsbyggnad och tillvaxt.

2.14 Valberedningen

Inrattades samma ar som kommunfullmaktige, 1971, och ar fortfarande aktiv.

Valberedningens uppgift ar att lamna forslag till kommunfullmaktige pa ledaméter och
ersattare i kommunens namnder och bolagsstyrelser.

2.15 Vardutskottet
Aktivt 1999—2010.

Var ett utskott under socialndmnden fram till 1995 (se kommunfullmaktigebeslut 1995-05-10 §
39), och ska innan 1999 inte ansetts varit en del av arkivbildare kommunfullmaktige.

Ansvarade for aldreomsorg, LSS och socialpsykiatri, individ- och familjeomsorg samt social
och medicinsk omsorg. Vissa typer av myndighetsutévning gjordes dock av
myndighetsnamnden for socialtjanst och skola.

Vardutskottet som inrattades som ett utskott under kommunfullmaktige ersattes av
beredningen for vard och omsorg.
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3. Kommunfullmaktiges system och register

Foljande verksamhetssystem anvands for att utféra kommunfullmaktiges uppdrag:

e Ciceron DoA —dokument och drendehanteringssystem.
e DF Respons — system for synpunkter och e-férslag.
¢ Digidozer — system fér sandning av kommunfullmaktiges sammantraden.

Det gar att exportera register ur de tva forsta systemen for att ge en éverblick éver
kommunfullmaktiges arenden och handlingar. Kontakta registrator.ks@svedala.se for
vagledning 6ver hur du kan ta del av de olika registerna.

4. Hjalp med att ta del av kommunfullmaktiges allmanna handlingar

Protokoll, kallelser och webbsandningar av kommunfullmaktige ar utlagda pa webbplatsen
https://www.svedala.se. Om du inte ager en egen dator kan du anvanda datorn som star i
foajén i kundservice for att sdka fram handlingar pa hemsidan.

Merparten av kommunfullmaktiges allmanna handlingar finns daremot inte pa hemsidan. Om

du behover hjalp att hitta handlingar kontakta registrator.ks@svedala.se eller ring 040-626 80
00. Vilka allmanna handlingar som kommunfullméaktige férvarar avgdrs av vilken verksamhet

som fullmaktige ansvarar for, vilket bestams i arbetsordningen (bilaga 1).

Vad galler beredningarna och utskottens handlingar mellan 1999-2015 har vissa problem i
arkivbildningen noterats. Beredningarna och utskottens protokoll har pa ett korrekt satt
sorterats under arkivbildare kommunfullmaktige. De diarieférda handlingarna har daremot
registrerats och forvarats under arkivbildare kommunstyrelsen och i vissa fall driftsnamnden.

5. Vanliga sekretessbegransningar

Kommunfullmaktige hanterar sallan allménna handlingar som innehaller sekretessreglerade
uppgifter. Kommunfullmaktige kan i vissa fall hantera allmanna handlingar som innehaller
sekretessreglerade uppgifter enligt offentlighets- och sekretesslagens 19 kapitel om sekretess
till skydd for det allm@nnas ekonomiska intresse. Detta kan vara i drenden om juridiska tvister,
upphandling och exploatering.

Bilaga 1: Kommunfullmaktiges arbetsordning

Bilaga 2: Organisationskarta Kommunledningskontoret
Bilaga 3: Organisationskarta Miljo och teknik

Bilaga 4: Organisationskarta Vard och omsorg

Bilaga 5: Organisationskarta Utbildning

Bilaga 6: Rapport om beredningar

Bilaga 7: Historiska férandringar av reglementen
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Forfattningssamling
1 (14)

Arbetsordning for kommunfullmaktige

Antagen av kommunfullmiktige 2015-09-16 Giller fran: 2020-12-10
Reviderad av kommunfullmiktige 2018-12-05, § 125, 2020-12-09 § 109

Utdver det som foreskrivs om kommunfullméktige 1 lag eller annan forfattning
giller bestimmelserna i denna arbetsordning.

Antalet ledamoter
(5 kap 5-8§§ KL)

§1
Fullméktige har 45 ledaméter.

I vallagen finns det bestimmelser om antalet erséttare.

Presidium
(Skap 11 § KL)

§2

De 4r da val av kommunfullméktige har dgt rum i hela landet, viljer fullméktige

bland ledaméterna en ordférande, en forste vice ordférande och en andre vice ordférande
(presidium).

Val till presidiet ska forréttas pa det forsta sammantrddet med nyvalda kommunfullméaktige.

Vid valet bestaimmer fullmiktige tiden for uppdragen.

§3

Till dess val av presidium har forrittats, tjinstgor som ordférande den som har varit
ledamot i fullméktige 14ngst tid (&lderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgdringstid som ledamot, ska den dldste
av dem vara alderspresident.

§4

Om ordforanden eller en vice ordférande avgédr som ledamot eller fran sin presidie-
post, bor fullméktige sé snart det kan ske vélja en annan ledamot for dterstoden av
tjdnstgoringstiden for den som har avgétt.
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Om samtliga i presidiet dr hindrade att fullgora uppdraget, fullgor alderspresidenten
ordforandens uppgifter.

§5
Presidiets uppgift och ansvar
Fullméktiges presidium ska
- ha overldggning med revisorerna arligen
- folja drenden inom kommunfullméktiges ansvarsomréde.

§6
Ordforandens uppgift och ansvar
Fullméktiges ordforande ska
- leda fullmiktiges sammantréide
- vara en av kommunens officiella representanter

Tid och plats for sammantriadena
(5 kap 12-13 §§ KL)

§7

Fullméktige haller ordinarie sammantréde varje manad utom 1 juli och augusti.
For varje &r bestimmer fullméktige dag och tid for sammantradena.

De 4r dé val av fullméktige har &gt rum i hela landet, sammantriader det nyvalda full-
maktige forsta gangen i oktober manad pd den dag och tid som avgaende fullmaktige bestdmt.

§8

Ett extra sammantrade hélls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad
med vice ordforandena.

En begéran om ett extra sammantriade enligt 5 kap. 12 § andra stycket KL ska goras
skriftligen hos ordféranden. Skrivelsen ska innehélla uppgift om det eller de drenden som
ledamdterna dnskar ska behandlas pé det extra sammantrédet.

§9

Om det foreligger sdrskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice
ordforandena stilla in ett sammantride eller 4ndra dagen eller tiden for samman-
tradet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantride ska stdllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantréde ska dndras, ska ordféranden snarast underritta varje
ledamot och ersittare om beslutet.

Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt sitt.
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§10

Fullméktige sammantrdder i Naverlonnsalen i kommunhuset.
Ordf6randen far efter samradd med vice ordférandena bestimma annan plats for
ett visst ssammantréde.

§ 10a Deltagande pa distans

Fullméktige far, om sérskilda skél foreligger, sammantrdda med fortroendevalda nérvarande
pa distans. Sddant sammantréde far endast 4ga rum om ljud- och bild-6verforing sker i realtid
och pa ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pé lika villkor.
Riktlinjerna for deltagande pa distans vid sammantrdden i kommunfullmaiktige,
kommunstyrelsen, nimnderna och utskotten, som kommunstyrelsens antagit ska foljas.
Fortroendevald som onskar delta pa distans ska senast 5 dagar fore sammantridet anmaéla
detta till fullmiktiges sekreterare. Anmaélan ska ske via mejl. Ordforanden avgér om nédrvaro
fér ske pé distans.

§ 11

Annonsering om fullméktiges sammantrade ska ske pa kommunens webbplats. Fullméktiges
presidium bestimmer om annonsering dven ska ske i tidning eller pa annan plats.

Placeringsordning
§12

Vid kommunfullmiktiges sammantréden intar ordféranden, andre vice ordféranden och
fullméktiges sekreterare sérskilda platser vid presidiebordet.

Ovriga ledaméter i fullmiktige placeras partivis i Naverlonnsalen och ledaméterna
inom respektive parti i den ordning de upptagits lansstyrelsens protokoll for

slutlig sammanrékning for val till kommunfullméaktige. Andra vilka har ratt att
delta i fullméktiges overldggningar placeras i den ordning kommunfullméktige
bestimmer.

Ledamot, som utsetts vid sdrskild réstsammanrdkning, intar for aterstoden av
mandatperioden den plats som innehafts av den ledamot som avgatt och som den nyutsedda
ledamoten ersitter.

Erséttare, som tjanstgor 1 ordforandens eller andre vice ordforandens stélle, intar sérskilt

anvisad plats. Erséttare, som tjédnstgdr i annan ledamots stélle intar ledamotens plats.

Forlingning av sammantriade och fortsatt sammantride
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§13

Om fullmiktige inte hinner slutfora ett sammantridde pa den utsatta sammantrades-
dagen, kan fullméktige besluta att forldnga tiden for sammantréidet.

Fullméktige kan ocksé besluta att avbryta sammantrddet och att hélla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sadant fall beslutar fullméktige

genast nédr och var sammantradet ska fortsétta.

Om fullméktige beslutar att hélla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden
en kungorelse om det fortsatta sammantriadet pa vanligt satt.

Om sammantrédet ska fortsétta inom en vecka, behdver nagon kungorelse
inte utfardas. I ett sadant fall later ordforanden dock underritta de ledamoter

och ersittare som inte dr nirvarande nir sammantradet avbryts om tiden och
platsen for det fortsatta sammantrédet.

Arenden och handlingar till sammantridena

§14

Ordforanden bestimmer efter samrad med vice ordférandena nér fullméktige ska behandla ett
drende, om ej annat foljer av lag.

§ 15
Kommunstyrelsens, 6vriga nimnders och eventuella beredningars forslag till
beslut eller yttrande i de drenden som tagits in i kallelsen bor normalt

tillstéllas varje ledamot och ersittare fore sammantriadet.

Ordforanden bestimmer 1 vilken omfattning 6vriga handlingar ska tillstdllas ledaméter
och ersittare fore sammantridet.

Kallelse och 6vriga handlingar tillhandahalles digitalt.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledamdter och erséttare fore det samman-
tride vid vilket de avses bli stéllda.

Anmiilan av hinder for tjinstgoring och inkallande av erséittare

(5 kap 17-21 §§ KL)

§16

En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantriade eller 1 en del av ett
sammantride, ska snarast anmila detta till sitt parti, som later kalla in den
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erséttare som star i tur att tjénstgora.
§17

Om en ledamot utan foregdende anmélan uteblir fran ett ssammantréade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgaende sammantrade, kallar
ordforanden in den erséttare som dr tillgidnglig och stér i tur att tjanstgora.

Ledamot &r skyldig att anmila till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjdnstgdring.
§18

Det som sagts om ledamot i 16 och 17 §§ géller ocksa for ersittare, som kallats
till tjanstgoring.

§19

Ordforanden bestimmer, nir en ledamot eller en ersittare ska trdda in och tjénst-
gora under ett pagdende sammantriade. Endast om det foreligger sérskilda skél for
det bor dock intrdde ske under pagdende handlaggning av ett drende.

Upprop
§20

En uppropslista som utvisar de ledamoter och erséttare som tjanstgor ska finnas
tillgdnglig under hela sammantradet.

I bérjan av varje sammantrade later ordféranden forrétta upprop enligt upprops-
listan. Upprop sker digitalt genom en voteringsanldggning. Om voteringsanldggning inte
anvéinds gors uppropet muntligen.

Upprop forréttas ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantréade
och nér ordféranden anser att det behdvs.

Ledamot som infinner sig vid sammantridet efter det uppropet avslutats, ska
anméla sig hos ordforanden, som tillkdnnager nérvaron och later ledamoten tjénst-
gora.

Ledamot och tjdnstgorande ersittare fir inte annat &n tillfalligtvis lamna samman-
tride utan att anméla detta till ordforanden.
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Protokollsjusterare
(5 kap 69 § KL)

§21

Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frdn samman-
tradet.

Sedan uppropet har forrittats enligt § 20, véljer fullmiktige tvd ledamoter att tillsammans
med ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i forekommande fall bitrdda
ordféranden med rostsammanrdkningar.

Turordning for handlidggning av idrendena
§ 22

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i kallelsen.
Fullméktige kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden.

Ordforanden bestimmer nir under ett sammantriade ett drende ska behandlas
som inte finns med i kallelsen.

Fullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett drende under ett samman-
trdde fOr att ateruppta det senare under sammantrédet.

Yttranderitt vid sammantridena
§23
Ritt att delta i Overldggningen har

- Ordfdranden och vice ordférandena i en ndmnd vid behandling av ett drende dar
ndmndens verksamhetsomrdde berors.

- Ordforanden och vice ordforandena i en tillfdllig fullméktigeberedning, nér
fullméktige behandlar ett &rende som beredningen har handlagt.

- Ordforanden i en ndmnd eller i en tillfallig fullmiktigeberedning eller ndgon annan
som besvarar en interpellation eller en frdga nir 6verldggning hélls med anledning av
svaret.

- Styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses 1 10 kap. 2 § KL, nér fullmiktige
behandlar ett &rende som berdr forhallandena i foretaget.

§24

Vid sammantrddet nérvarande icke tjanstgérande erséttare har rétt att delta i
Overldggningarna men inte i besluten.
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§ 25

Revisorerna ska ges tillfdlle att delta i dverldggningen nir fullméktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna féar ocksa delta i 6verlaggningen nér fullméktige behandlar ett d&rende
som berdr revisorernas egen forvaltning.

§ 26

Ordforanden léter, efter samrad med vice ordférandena i den utstrackning som
det behovs, kalla ordférandena och vice ordférandena i ndmnderna, tillfallig
fullméktigeberedning, revisorerna samt anstéllda hos kommunen for att 1dmna
upplysningar vid sammantrdaden. Detsamma géiller utomstaende sakkunniga.

Om fullméktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordforanden efter sam-
rdd med vice ordforandena i vilken utstrackning de som har kallats for att [dmna
upplysningar pa ett sammantriade far yttra sig under dverlaggningarna.

§27

Kommundirektoren far delta i 6verlaggningen i alla drenden. Fullméktiges
sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som forekommer vid samman-
tridena.

Talarordning och ordningen vid sammantridena

§28

Den som har rétt att delta i fullmaktiges verlaggningar far ordet i den ordningen
1 vilken han eller hon anmaélt sig och blivit uppropad.

4:01

7(14)

Den som har rétt att delta i fullméktiges 6verldggningar har rétt till ett kort inldgg pa hogst tva
minuter for en replik med anledning av vad en talare anfort. Inldgget gérs omedelbart efter
denne talare, som har rétt till genméle under langst samma tid. Varje talare kan fa hogst tva

repliker pad samma huvudanforande.

Om ndgon i sitt yttrande skulle avlidgsna sig fran amnet och inte efter tillsdgelse av

ordforanden rittar sig far ordféranden ta fran honom ordet. I 6vrigt far ingen avbryta en talare

under hans eller hennes anforande.

Ordforanden kan utvisa den som upptrader storande och inte réttar sig efter
tillsdgelse.

Uppstér oordning som ordféranden inte kan avstyra, far han eller hon upplésa samman-

tradet.
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Yrkanden
§29

Nir fullméaktige har forklarat overldggningen i ett drende avslutad, gér ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verliggningen och kontrollerar
att de har uppfattats rtt.

Ordforanden befédster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nagot
yrkande éndras eller atertas, om inte fullmiktige medger det genom enhélligt beslut.

Om ordfoéranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande lamna det skriftligt.

Deltagande i beslut

(4 kap 25 § forsta stycket KL)

§ 30

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till
ordforanden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdidan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om
fullméktige fattar det med acklamation.

Omrostningar
(4 kap 24-25 § , 5 kap 53-58 §§KL, samt 2 § lagen (1992:339)
om proportionellt valsétt)

§ 31

Nar omrdstningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tva ledamdoterna som
har utsetts att justera protokollet.

Voteringspropositionen ska godkdnnas av kommunfullméktige innan en omrdstning
genomfors.

Omrostningarna genomfors sa, att ledamdterna avger sina roster med en
voteringsanldggning. Om voteringsanldggning inte anvénds sker omrdstning muntligen efter

upprop.
Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett klubbslag.
Darefter far inte ndgon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot &ndra
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eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny omrdstning genomforas
omedelbart.

§ 32
En valsedel som avldmnas vid en sluten omrdstning ska uppta s manga namn
som valet avser samt vara omérkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig

1. om den upptar namnet pa nagon som inte ar valbar,
2. om den upptar flera eller farre namn dn det antal personer som ska véljas,
3. om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt
valsétt. For sddana val finns sérskilda foreskrifter i lag.

Motioner
(4 kap. 19 och 5 kap. 35 §§ KL)
§33

En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera
ledaméter.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.
En motion vicks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli.
En motion far ocksa ldmnas vid ett sammantrdde med fullmiktige.

En erséttare far vicka en motion bara ndr ersittaren tjdnstgdr som ledamot vid
ett sammantréde.

Motionen dverldmnas av kommunfullméktige till den ndmnd inom vars uppgiftsomrade
forslaget hor.

Motionen ska behandlas forst i en nimnd innan utredning paborjas av drendet.
Kommunstyrelsen ska en gang varje ar redovisa de motioner som inte har

beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa fullméktiges ordinarie sammantriade
1 april.
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Motionéren har mojlighet att redogdra for sin motion pa det sammantridde dar
motionen vicks.

Medborgare ska kunna stélla fragor till motionéren 1 anslutning till att motionen
vicks i kommunfullmaiktige.

Foretagens initiativratt
(5 kap. 22 § forsta stycket 5 KL)

§ 34

Styrelsen i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2 § KL far vicka drenden

1 fullméktige om sddana drenden som fOretaget dr skyldigt att se till att fullmaktige far
ta stillning till.

Interpellationer
(5 kap. 59-63§§ KL)

§35
1. En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot.

Den bor ges in till kommunstyrelsens kansli senast tre arbetsdagar fore det samman-
tride vid vilket ledamoten avser att stélla den.

2. En ersittare far ldmna in en interpellation under ett sammantride, om erséttaren
tjanstgdr som ledamot vid sammantriadet.

3. En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som foljer ndrmast
efter det da interpellationen stélldes.

4. Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellations-
svar kommer att ldmnas vid visst ssmmantréde bor tas in 1 kallelsen.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret senast dagen fore
den sammantrddesdag da svaret ska ldmnas.

5. Om en interpellation avser forhdllanden 1 ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2 §
kommunallagen, far den ordfoérande till vilken interpellationen har
stallts 6verldmna till en av fullméktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att
besvara interpellationen.

6. En ersittare som har stillt en interpellation far delta i Gverldggningen da svaret
pa interpellationen behandlas oberoende av om ersittaren tjanstgor vid samman-
tradet eller inte.
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Fragor
(5 kap 64 § KL)

§ 36

1. En frdga ska vara skriftlig och undertecknad av ledamot eller alternativt stillas av
ledamot per e-post.

2. Den bor ha kommit kommunstyrelsens kansli tillhanda senast tre arbetsdagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att stélla den.

3. Fragan ska kunna besvaras relativt omgéende, det vill sédga utan storre utredning.
4. Fullméktige ska utan foregdende dverlaggning ha beslutat att fradgan fir framstillas.
5. En fraga bor besvaras vid sammantradet vid vilket den har stéllts.

6. Idebatt med anledning av frigan fir endast den som framstéllt frdgan och den till-
frdgade delta.

Vad som sagts i § 35 géller ocksd i tillgéngliga delar pé fraga. Svar pa fragan behover
inte vara skriftligt.

Beredning av drendena
(5 kap 26-38 §§ KL)

§ 37

Om fullméktige inte beslutar nagot annat, avgdér kommunstyrelsen hur de drenden som full-
maktige ska behandla ska remitteras. Kommunstyrelsen far uppdra ét en fortroendevald eller
at nagon anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

Fullméktige beslutar om remiss for beredning av motion eller annat drende som

inte remitterats med stod av bestimmelserna 1 forsta stycket.

Aterredovisning frin nimnderna

(3 kap 4 § KL)

§ 38

Fullméktige beslutar om omfattningen och formerna fér nimndernas aterredovisning av

uppdrag som fullméktige 1dmnat. Nédrmare bestimmelser hirom anges i respektive ndmnds
reglemente.



Svedala Kommuns 4:01
Forfattningssamling 12 (14)

Provning av ansvarsfrihet och anmiirkning
(5 kap. 24-25 och 32 §§ KL)

§39
Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och anmérkning.

Om revisionsberittelsen innehaller en anmarkning ska fullméktige inhdmta forklaring 6ver
dessa. Om fullméktige inte beslutar annat bestimmer ordféranden hur detta ska ske.

Allménhetens fragestund
§ 40

Kommunfullméktige héller en allmédnhetens fragestund i samband med fullméktiges
sammantride enligt vad fullmiktiges ordforande, efter samrad med vice ordférandena,
bestimmer. Fragestunden dr en mojlighet for kommuninvanarna att stélla fragor till ansvariga
fortroendevalda.

Allménhetens fragestund ska framgi av kallelsen till det sammantride da frage-
stunden hélls. Uppgift om fragestunden ska ocksé publiceras pa kommunens
webbplats samt pa andra platser som ordféranden bestimmer. Under fragestunden
far nagon overldggning inte forekomma.

Ordforanden bestimmer efter samrad med vice ordférandena hur fragestunden
ska genomforas och lter kalla de fortroendevalda eller anstidllda hos kommunen
som behovs for att I1imna upplysningar under den.

For fragestunden avsitts normalt 30 minuter. Allmanheten (det vill sdga alla medlemmar av
kommunen) far stélla ett fital fragor var till ordféranden i kommunstyrelsen, samt till
ordforanden 1 nimnderna inom alla &mnen som rér kommunfullméktiges
handldggningsomréade. Fragan fir dock inte avse individdrenden.

Fragan bor ta hogst ett par minuter att lasa upp. Tva korta foljdfragor pd hogst tva
minuter far stéllas. Debatt far inte forekomma under fragestunden.

Fragor som ska besvaras vid sammantridet inlamnas skriftligt senast fem arbetsdagar

fore fullméktigesammantridet till: Svedala kommun, Kanslienheten, 233 80 Svedala

och mirks Allméanhetens fragestund eller skickas med e-post till kommunstyrelsens e-
postadress registrator.ks@svedala.se med angivande av att det dr en fraga till Allménhetens
fragestund. I bada fallen ska anges namn samt kontaktuppgift till den som stillt fragan. Fraga
som stdlls av anonym avsédndare tas inte med till frigestunden.

Ordforanden avgor om och nér en fraga ska besvaras.

Fragan kan inte bli foremal for ndgra beslut under frigestunden.


mailto:registrator.ks@svedala.se
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justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som ordforanden har lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragraf-

en ska redovisas innan fullmiktige justerar den.

Reservation

(4 kap 27 § KL)

§ 45

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen,
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren

fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Om fullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reser-

vationen avser, ska motiveringen dock ldmnas sa snart det kan ske och senast under
den sammantridesdag beslutet fattades.

Expediering med mera

§ 46

Utdrag ur protokollet ska tillstéllas, kommunens revisorer, de nimnder och tillfélliga
fullméktigeberedningar, andra organ och personer som berors av besluten i protokollet.

Ordforanden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmiktiges skrivelser
och de andra handlingar som upprittas i fullméktiges namn, om inte fullmiktige
beslutar annat.

§ 47

Protokollets innehall ska efter justering offentliggdras pa kommunens webbplats.
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Verksamhetsomrade Milj6 och teknik
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Socialchef

Leena Berlin Hallrup

Stab
[ Medicinskt ansvarig
sjukskaterska

Omré&deschef Vard och omsorg

Mattias Olsson

L Utvecklingssekreterare

|
Individ- och

familjeomsorg

Mottag
Barn och unga
Missbruk och
beroendevérd
Boende-
koordination/
boséttning
Barn-
koordinator

Malina Séderling
Nilsson

Familjeteamet barn-

och unga
Oppenvérd vuxen
Familieradgivning

Familiehem

Familjerat

Carl-MagnusFalk

Bistdndshandlaggning

Handlaggning Sol,
LSS
Indira Malkoc

Omradeschef Vérd och omsorg

Maria Danielsson

Aldreomsorg

Hemtjdnst vaster
Ingegerd Eriksson
Nattpatrull

Bitr Omrédeschef V&rd och omsorg
Joakim Thuresson

Administration

Halso- och sjukvérd

Halso- och sjukvard

Kristina Remgren

Servicegrupp
Benny Andersson
Hemtjénst oster,
Bara, Klagerup

Sarskilt boende

Holmagérden
Indira Malkoc
Benny Andersson
Toftadéngen
Anna-Stina Nished
Anna Hermansson

Stella, Nova
Ann-Caroline Skoog

Solgérden
Camilla Gren

Gemensamhetslokal
trygghetsboende
Furen 2
Juvelen Bara

Ann-Caroline Skoog

Malin Held

Dagcentraler
Holmagérden, Stella,

Bara
Ann-Caroline Skoog
Dagverksamhet

Vérat gdng
Ann-Carolin Skoog

Anhérigstdd
5

SVEDALA KOMMUN

I
LSS

Korttidstillsyn/
Korttidsvistelse Astern
Veronica Elmgren

Daglig verksamhet
Veronica Elmgren

Ledsagarservice
Avlssarservice
Veronica Elmgren

LSS-boenden

Boende med
sarskild service
Boken,
Rénnen, Staren,
Vita skolan
Guri Thelin
Trapphusboende LSS

Veronica Elmgren

Socialpsykiatri
Boendestdd
Veronica Elmgren

Métesplats Linden
Veronica Elmgren

Anhérigstdd

2022-:02-14



Verksamhetsomrade Utbildning - Ledningsorganisation

Utbildningschef

Fredrik Aksell

Administration/vaktmdsteri
Mats Tornwall

Strategiskt ledningsstod

Forskola
Vakant
Omradeschef

Barn- och elevhdlsan
Modersmalsenheten
Karin Sérensson

Sara Aberg )

Lise-lott Nilsson, omrddeschef

Grundskola, grundsarskola,
gymnasium, vuxenutbildning

-

&

Klagerupskolan
Grundskola F-9, fritidshem
Anders Stenstréom

Spéngholmsskolan
Grundskola 4-9, fritidshem
Anders Dybner

Naverlénnskolan
Grundskola 4-9, fritidshem
Anna Tuvesson

AN

Roslattsskolan
Grundskola F-3, fritidshem
Helena Havrup )

AV N

Aggarpsskolan
Grundskola 4-9, fritidshem
grundsdrskola

-

Tofta férskola Hattstugans férskola
Erlandsdals forskola Rédluvans férskola
Férskoleteam Ghrisﬁna Persson Lundberg)
Maria Ylinen ) ¢
Bara backar férskola
Kldverstugans forskola | | Laila Pefersén
Tegelbrukets férskola - ~
Annika Aveling Mumindalens férskola
Maria Thelander
Frejaparkens férskola -
Floraparkens férskola Akerbrukets férskola
Sandra Florén )L Kristina Elvingsson
( Marbéacks forskola
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-
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Grundskola F-3, fritidshem
Anders Dybner
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Marbdcksskolan
Grundskola F-3, fritidshem
Kim Liddell

-
Nils Fredriksson utbildning
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-
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L Mats Olofsson
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Oppen kommun - En utvecklad styrmodell

Forslag fran Demokratigruppen 2010-04-19



1. Kommunen — var gemensamma angelagenhet ... 3
2. Il enxelaatin st rmmiE B v sy s s s 0 P e S A et bt 3
3. Oppen KOMMUN 1999 ...t ere st —
4. OpPPEn KOMMIUN FIAMBVET ......vvovveoeveeesereeesesesesssesssesiessses st ee oo st eseseee e s e st es e seeenes 5
4.1 Starka kommunfullmEKEIEE ....cociiiiiiict et e et e e e eenne e 5
4.1.1 Utveckling av fullmiktigeberedningar ..............cocevvvviiveivsinieiisesiessiessesessessseesssssens 5
4.1.2 Kommunfullmikiiges samordmingsariupp .o emmssmsmmmsmmsmmis sisasminississ 7
4.1.3 Diskussion, debatt och dialog i kommunfulImaktige.........c...ccc.ooovvvoveviiviieeeieen, 7
1.4 NY DUAGCIDTOCESS ..ottt ettt et ettt ettt 8

4.2 Utveckla medborgardialoZen .......cvuieiiieieiiieeeceet ettt 10
4.3 Tydligebradet politicks- anavare] cwseman s mm e s G i st s 10
4.4 Antal mandatoch Brdelning av platssr vsivmmmmmnsmeapaamusmurs s 10
4.5 Budget for myndighetSnamnder ........ccovveeiiiiieiiiieciiccie e 11
4.6 Arbetsordning och reglementen ........oocovoiiiiiiiiiiii e (|

Bilaga 1: Den nya politiska organisationen

Bilaga 2: Mandatfordelning enligt Svedalametoden



N7

1. Kommunen — var gemensamma angeldgenhet

Kommunen ansvarar for det mesta av den samhéllsservice som finns dir vi bor, exempelvis
forskola och skola, socialtjanst, dldreomsorg, riddningstjinst samt skotsel av gator och
parker. Vissa verksamheter dr kommunen skyldiga att ha enligt lag, medan andra
verksambheter ar frivilliga och beslutas av kommunen. Kommunen &r p4 sé sitt bade en del av
staten och en sjdlvstyrande enhet.

Kommunal sjélvstyrelse dr bade demokratiskt och effektivt. Det dr demokratiskt eftersom
medborgarna i kommunen bestimmer Gver sina egna angeldgenheter. Medborgare som inte ar
engagerade 1 partipolitiken har néra till dem som fattar besluten och kan darfor littare paverka
dven mellan valen. Vidare ar det effektivt att de som har kunskap om lokala forhéllanden
ocksd fattar beslut om hur kommunens verksamheter ska utformas och utvecklas for att
tillgodose behoven.

2. Demokratins utmaningar

Kommunerna har successivt fordndrats till foljd av samhillsutvecklingen. De utmaningar som
den lokala demokratin stér infor idag har till viss del sina rétter i utbyggnaden av vilfirden
som pagick fran 1950- till 1970-talet. Kommunsammanslagningar syftade till att 6ka
kommunernas kapacitet att genomfora den nationella vélfardspolitiken. Antalet
fortroendevalda minskade. Tidigare var det vanligt att fortroendevalda ansvarade for bide
beredning, beslut och genomforande (lekmannaforvaltning). Vilfardspolitiken innebar att
kommunerna fick nya ataganden (sociala reformer, grundskolereform mm) som medférde nya
och ett dkat antal arbetsuppgifter. Det anstilldes tjdnsteman som ocksa kom att ta ver en del
av de uppgifter som tidigare skotts av fortroendevalda (professionalisering). Det har ocksé
skett en specialisering i samhillet som innebar att det stélls allt hdgre krav pd kunskap inom
det filt man arbetar med.

Utbyggnaden av viélfarden har ocksé medfort en sektorisering, dvs en uppdelning, av den
offentliga forvaltningen (t ex skolsektorn, den sociala sektorn och den tekniska sektorn). Det
dr vanligt att kommunerna pa olika séitt samordnar sektorerna for att undvika problem
exempelvis for individer som berdrs av flera sektorer. Det kan illustreras med att det behovs
“hingrinnor” som forbinder “stupréren” med varandra och ger ett helhetsperspektiv.

Successivt har kommunerna fétt styra om fran expansionspolitik till prioriteringspolitik, dvs
det har 1 stérre utstrdckning &n tidigare blivit nddvandigt att prioritera mellan olika behov. I
kristider konkurrerar sektorerna med varandra om resurserna. Det ir de fértroendevaldas
uppgift att utifrdn ett helhetsperspektiv prioritera resurserna mellan olika malgrupper och
verksamheter. De senaste decennierna har medborgarnas fortroende for det politiska systemet
minskat och dven det partipolitiska engagemanget.



3. Oppen kommun 1999

Svedala kommun inforde &r 1999 en ny politisk organisation i syfte att mota de utmaningar
som kommunen stod infor. Syftet var framforallt att stdrka den lokala demokratin genom att
0ka medborgarnas delaktighet i och inflytande 6ver kommunen samt genom att gora
kommunfullméktige sjélvstindigt och starkt. Den nya styrmodellen kallades Oppen kommun
(ursprungligen bendmnd Vision 2000). Aret innan infordes en ny verksamhetsorganisation
som innebar att all verksamhet samlades i en férvaltning.

Den nya styrmodellen innebar att medborgarna skulle engageras fran bérjan till slut i ett
drende, med undantag for beslutsfattandet. Medborgama skulle sdledes gdras delaktiga i och
ha inflytande &ver problemformulering, beredning, genomforande och utvirdering. 1 dialog
mellan medborgare och fortroendevalda skulle exempelvis medborgarnas behov och
dnskemal preciseras, resurserna prioriteras och verksamheterna utvecklas. Aven
verksamheterna skulle skapa nya kanaler, rutiner och forhéllningssétt for medborgardialogen,
exempelvis for att battre ta tillvara brukares och medborgares synpunkter. Ett 6kat
medborgarengagemang forvintades leda till ett 6kat fortroende for kommunen.

Att skapa ett sjdlvstandigt och starkt kommunfullméktige skulle innebdra bland annat
- att alla frdgor av strategisk betydelse skulle hanteras av kommunfullmiktige,
- att styrning framst skulle ske genom mal, uppf6ljning och utvardering samt
- att det skulle dgnas mer tid till diskussion 1 kommunfullméiktige innan beslutet fattas.

Ett sjdlvstidndigt och starkt kommunfullméaktige asyftade dven att den politiska organisationen
skulle vara fristdende fran verksamhetsorganisationen. Kommunfullméktige skulle frimst ha
ett medborgarperspektiv. Det uttrycktes som att kommunfullméktige forst och framst skulle
arbeta tillsammans med och for medborgarna. For att 4stadkomma detta avskaffades den
traditionella ndmndsorganisationen och fullméktigeutskott utan verksamhetsansvar inférdes.
Utskottens uppgift var att pa uppdrag av kommunfullmiktige bereda drenden ur ett
medborgarperspektiv genom medborgardialog i olika former.

Svedala kommun var en av de forsta kommunerna som inforde en sa kallad alternativ politisk
organisation. Idag har fler 4n 30 kommuner och landsting avskaffat nimnderna och infort
fullmaktigeberedningar.

Utvecklingen av Svedala kommuns styrmodell har skett i samverkan mellan partierna i
kommunfullméktige. Aven medborgarna gjordes delaktiga i samband med inférandet av
styrmodellen dr 1999.
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4. Oppen kommun framover

Svedalas nya styrmodell dr en utveckling av den styrmodell som infoérdes &r 1999. Den
sistnamnda syftade till en omfattande foréndring av bade struktur och kultur. Det 4r dock
enklare att férdndra strukturen dn att forandra kulturen, exempelvis normer, forhallningssétt
och arbetsformer. Samhallsutvecklingen stdller ocksa nya krav pa kommunen. Att utveckla
styrmodellen innebér darfor dels att blasa nytt liv i det som har fallit i glomska, dels att hitta
nya former for det som inte har fungerat.

Utvecklingen av styrmodellen har foljande dvergripande mal utan inb6rdes rangordning:
- Att stirka kommunfullméaktige ytterligare
- Att tydliggora det politiska ansvaret
- Att utveckla medborgardialogen

I avsnitten nedan beskrivs hur det ar tankt att malen ska nés och vilka fordndringar av
styrmodellen det kommer att innebéra.

4.1 Starka kommunfullmaktige
4.1.1 Utveckling av fullmdktigeberedningar

Den nya politiska organisation som infordes 1999 syftade bland annat till att géra
kommunfullmaktige sjdlvstandigt och starkt. Ett sétt att stirka fullméiktige var att avskaffa
ndmndema och istéllet infora fullmaktigeutskott.

Fullméktigeutskotten byter namn till fullméaktigeberedningar i enlighet med kommunallagens
beteckning. Fullméktigeberedningarna ar huvudsakligen medborgarforetridare, men kan dven
ha andra uppgifter. Kommunstyrelsen dr bade produktions- och medborgarforetridare.

En fullméktigeberedning tar initiativ till och vécker drenden i fullmaktige inom sitt
ansvarsomrade.

En fullméktigeberedning har ansvaret for att i viktigare fragor inom sitt ansvarsomrade fora
en dialog med medborgarna, brukamna och personalen och att beakta inkomna synpunkter och
forslag.

En fullméktigeberedning bereder de drenden som kommunfullméaktige beslutar att Gverlimna
till beredningen.

En fullméktigeberedning rapporterar arligen till kommunfullméiktige.

En fullméaktigeberedning fér ta del av den information och bestélla de utredningar fran
kommunforvaltningen som beredningen anser sig behdva for att fullgora sitt uppdrag.

En fullméktigeberedning far frdn kommunens ndmnder och beredningar begéra in de
upplysningar och de yttranden som behdvs for att fullméktigeberedningen ska kunna fullgora
sina uppgifter.
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En fullméktigeberedning ska drligen ldmna forslag till mal for verksamheterna inom
beredningens ansvarsomrade.

En fullméktigeberedning ska Idmna forslag till planer, policies och principer for
verksamheterna inom beredningens ansvarsomrade.

En fullmaéktigeberedning ska ldmna forslag till lokaler for verksamheter inom sitt
ansvarsomrade.

En fullméktigeberedning ska ldmna forslag till budget inom sitt ansvarsomrade.

En fullméaktigeberedning ska f6lja och utvdrdera den verksamhet som hér till beredningens
ansvarsomrade.

En fullméktigeberedning ska ldmna forslag till taxor for avgiftsbelagda verksamheter inom
beredningens ansvarsomrade.

En fullméktigeberedning ska bereda remisser inom sitt ansvarsomrade.

En fullméaktigeberedning ska arligen géra en dversyn av befintliga driftsformer och préva
mojligheter att 6verga fran egen drift av verksamheten till drift i annan regi, eller 6verging
fran drift i annan regi till egen drift.

Vatje beredning bestdimmer sjélv sina arbetsformer med beaktande av kommunallagens
regler.

Beredningarnas respektive ansvarsomraden dndras jadmfort med tidigare for att bli mer
dndamalsenliga.

Beredningen for Samhdllsbyggnad och tillvixt ansvarar for fysisk planering, infrastruktur,
kollektivtratfik, miljo, teknik, néringsliv och arbetsmarknad mm. Beredningen ersitter
miljoutskottet, tekniska utskottet och till viss del utvecklingsutskottet.

Beredningen for Utbildning ansvarar for forskola, grundskola, sdrskola, gymnasium och
vuxenutbildning. Beredningen ersétter utbildningsutskottet.

Beredningen for Vard och omsorg ansvarar for dldreomsorg, LSS och socialpsykiatri, individ-
och familjeomsorg samt social och medicinsk omsorg. Beredningen ersitter vardutskottet.

Beredningen for Kultur och fritid ansvarar for kultur, fritid, bibliotek och turism mm.
Beredningen ersitter kulturutskottet.

Beredningen for Ekonomi och demokrati har ett overgripande ansvar for budgetprocessen och
for demokratifrdgor. Beredningen ersatter till viss del utvecklingsutskottet.

Vilket forslag av flera som ska vara huvudforslag nér ett drende néar fullmiktige, efter
beredning 1 bdde kommunstyrelsen och en fullmiktigeberedning, beslutas av
kommunfullméktiges ordférande. Kommunstyrelsen behdver enligt kommunallagen inte
lagga fram ett forslag till beslut i ett fullméktigedrende om en fullméktigeberedning har gjort
det. Kommunstyrelsen har dock ett beredningstvang, vilket innebér att den ska ges tillfélle att
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yttra sig innan drendet ndr kommunfullméktige. Nér fullmédktigeberedningar i Svedala
kommun framstéller beslutsforslag till kommunfullméktige bor kommunstyrelsen endast yttra
sig Over vasentliga synpunkter av juridisk eller ekonomisk karaktir. En fullméktigeberedning
kan vilja att utan beredning vicka drenden inom sitt uppgiftsomrade for diskussion direkt i
kommunfullmaktige, och dérefter gar drendet tillbaka till beredningen innan det gér till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige for beslut.

Kommunfullmaktige kan dven tillsitta en eller flera tillfilliga fullméktigeberedningar for
beredning av ett visst drende eller behandling av en viss friga. Kommunfullmaktige
bestammer {Or varje tillfdlle antalet ledamoter och ersittare i1 en tillféllig fullméktigeberedning
samt mandattiden for denna.

Varje beredning har ritt att tillsatta projektgrupper inom sitt uppgiftsomrade med
representanter frdn fullmaktigeberedningarna, ndmnderna, andra samhéllsorgan, niringsliv
samt representanter for allminheten.

4.1.2 Kommunfullmdktiges samordningsgrupp

En samordningsgrupp inréttas for planering av hur &renden som berér mer dn en beredning
ska hanteras. Samordningsgruppen leds av kommunfullmaktiges ordférande och bestir av
respektive berednings, kommunfullmaéktiges och kommunstyrelsens presidium, dvs
ordférande och vice ordforande. I hanteringen av drenden som berér mer &n en beredning bor
bred politisk delaktighet efterstrivas, exempelvis vid inrdttandet av en projektgrupp.

4.1.3 Diskussion, debatt och dialog i kommunfullmdktige

For att kunna ta stdllning i en frdga ér det viktigt bade att ha ett gediget kunskapsunderlag och
att diskutera igenom fragan ordentligt. En fullméktigeberedning kan dérfor vicka drenden
inom sitt uppgiftsomrade direkt i kommunfullméktige. Tanken med denna modell 4r att skapa
mer utrymme for diskussion och debatt i kommunfullméktige samt att stirka
fullméktigeberedningarna i deras roll som medborgarforetridare,

Ett drende kan exempelvis ha foljande gang. Kommunfullméktige ger en
fullméktigeberedning uppdraget att bereda ett drende. Fullméaktigeberedningen inhimtar
kunskap fran framforallt medborgare och brukare, men dven frdn verksamheten.
Fullméktigeberedningen kan iven vinda sig till externa experter. Arendet diskuteras sedan
frémst ur ett medborgarperspektiv. Dérefter kan fullméaktigeberedningen besluta att diskutera
drendet 1 kommunfullméktige for att fa det ytterligare belyst. Kommunfullmiktige diskuterar
drendet och kompletterar uppdraget till fullméktigeberedningen. Arendet gir tillbaka till
fullmaktigeberedningen som kompletterar drendet och dérefter beslutar om ett
stdllningstagande. Fullmaktigeberedningens forslag gar darefter till kommunstyrelsen for ett
eventuellt yttrande 1 juridiskt eller ekonomiskt hdnseende. Fullméktigeberedningens forslag
bor utgdra huvudforslag i kommunfullmaéktige. Dérefter tas forslaget upp till debatt i
kommunfullméktige som sedan fattar beslut.

Tidigare ar har kommunfullmiktige haft sa kallade “diskuterande fullmaktige” dir
medborgarna har bjudits in, dvs ett forum for forutsittningslos diskussion mellan de
fortroendevalda och for dialog med medborgarna. Framdver kommer det att ges utrymme for
denna typ av diskussion och dialog pé ordinarie kommunfullméiktigesammantraden.
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4.1.4 Ny budgetprocess

Budgetprocessen éndras sa att kommunfullméktige fér en tydligare roll i prioriteringama och
sd att partierna blir delaktiga pd ett tidigare stadium. Den nya budgetprocessen har foljande
forlopp (se dven figur 1 nedan):

Ramaterial

Ett rdmaterial med ekonomiska forutsittningar for budgeten skickas till respektive parti for
diskussion 1 borjan av februari. Rdmaterialet omfattar kommunens kostnader och intdkter
samt kalkylerat resultat pa fjolarets verksamhet. Den utgdr ett underlag for diskussion om
behov av atgérder.

Prioriteringsdebatt och strategiplan

I slutet av mars hélls en prioriteringsdebatt 1 kommunfullméktige, dér respektive parti
redovisar sina forslag till mal och prioriteringar. Kommunfullmaktige kan da ligga
utredningsuppdrag till beredningarna. Utifran prioriteringsdebatten lamnar respektive
beredning ett forslag till sin del av strategiplanen. Denna utgér ett dvergripande underlag for
styrning av verksamheten och innehéller verksamhetsmal, finansiella mél, en drifts- och
investeringsram, verksamheternas behov av resurser samt sérskilda satsningar.
Ekonomiberedningen samordnar dvriga beredningars forslag och upprittar ett forslag till
strategiplan i april och kallar dérefter till ett seminarium dér representanter for samtliga
beredningar, kommunstyrelsen och verksamheten diskuterar och kommenterar innehéllet 1
strategiplanen.

Ekonomiberedningen sammanstiller ett slutgiltigt forslag till strategiplan. 1 maj yttrar sig
kommunstyrelsen ¢ver forslaget. I juni fattar kommunfullméktige beslut om strategiplanen
samt ger respektive beredning i uppdrag att l1amna forslag till budget.

Budget

I september lamnar respektive beredning ett forslag till budget i1 enlighet med strategiplanen.
Budgeten ska innehélla konkreta mél, ekonomiska ramar samt en beskrivning av respektive
verksambhet. I oktober limnar kommunstyrelsen forslag till budget i enlighet med
strategiplanen och beredningarnas forslag till budget. Kommunfullméaktige beslutar om
budget i november och dérefter beslutar kommunstyrelsen om internbudget (budget per enhet)
1 december.
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Figur 1: Budgetprocessen
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4.2 Utveckla medborgardialogen

Svedalas styrmodell bygger pa att medborgarna ar delaktiga i kommunpolitiken dven mellan
valen. Idag ér det mgjligt f6r medborgarna att vara delaktiga 1 och paverka kommunpolitiken
mellan valen bl a genom att delta i av kommunen arrangerade medborgarmaten, att limna ett
medborgarforslag samt att via Svedala kommuns webbplats stélla fragor till de
fortroendevalda eller 1dmna synpunkter och klagomal.

Det giller att med jimna mellanrum se dver och utveckla medborgardialogen, och rapportera
till kommunfullméaktige, for att sékerstilla att den fungerar sa som avsett. Beredningen {or
ekonomi- och demokrati fir ett fvergripande ansvar for demokratifrdgor och ett uppdrag att se
6ver och utveckla den lokala demokratin, exempelvis vad géller dagens modell for
medborgardialog. Medborgarpaneler ska provas och utvirderas for att forbattra
kommunikationen med medborgarna. En medborgarpanel kan ha olika former och utgors av
medborgare valda efter sarskilda kriterier, som &tar sig att under en viss tidsperiod utgora ett
radgivande organ inom kommunen. Beroende pa utformning kan en medborgarpanel vara
bade ett demokratiskt och ett effektivt satt att mojliggéra medborgarnas delaktighet och att
inhdmta synpunkter 1 olika fragor. Fullméktigeberedningarna har dock fortsatt ansvar for
medborgardialogen inom respektive verksamhetsomrade.

4.3 Tydliggora det politiska ansvaret

Det finns ett behov av att skapa en politisk organisation som tydligt anger vem som har
huvudansvaret for att styra kommunens verksamhet under mandatperioden. Detta mojliggors
genom att en styrande grupp av partier ges mojlighet att besétta samtliga ordférandeposter,
genom att dessa valjs direkt av fullmaktige. Detta skiljer sig fran tidigare dverenskommelse
mellan partierna om fordelning av ordférandeposter efter partistorlek.

4.4 Antal mandat och fordelning av platser

De olika organen ska ha foljande antal ledaméter och ersittare:
e Kommunfullmiktige: 45 ledamoter
Fullmaktigeberedningar: 11 ledamdter och 5 ersittare
Kommunstyrelsen: 13 ledamdéter och 13 ersattare
Myndighetsndmnden for socialtjdnst och skola: 5 ledaméter och 5 ersittare
Bygg- och miljéndmnden: 7 ledaméter och 7 ersittare
Valndmnden: 7 ledamdter och 7 erséttare
Overformyndarnamnden: 3 ledaméter och 3 ersittare
Kommunrevisionen: 7 ledaméter

Mandaten i beredningar, kommunstyrelse och ndmnder fordelas enligt den s kallade
Svedalametoden liksom tidigare (bilaga 2).

Mandaten i kommunstyrelsen och &vriga nimnder fordelas harvid strikt proportionellt baserat

pa valresultatet, varvid varje ndmnd riknas for sig. De partier som har erhallit en ordinarie
plats far ocksa en plats som erséttare.

10
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Avseende valberedningen, valndimnden och kommunrevisionen bér platserna fordelas pa ett
sddant sétt sd att dven mindre partier kan vara delaktiga. Detta dr dock inte méjligt fullt ut i de
fall antalet mandat 4r mindre &n antalet partier.

Vid fordelningen av mandaten 1 beredningarna summeras alla ordinarie- och ersittaremandat
varefter platserna fordelas strikt proportionellt enligt Svedalametoden — forst de ordinarie

platserna och darefter ersittareplatserna.

De partier som ¢j erhallit ordinarie- eller erséttarplats i kommunstyrelsen och beredningarna
har réatt till insynsplats.

Ledamot 1 beredning bor sitta i kommunfullmaktige. For erséttare i beredning géiller enbart
kommunallagens krav om valbarhet (KL 4 kap. 5-6 §§).

En person kan inte samtidigt inneha ordférande- eller vice ordférandeposten i Beredningen
for Ekonomi och demokrati och ordférande- eller vice ordférandeposten i kommunstyrelsen.
4.5 Budget for myndighetsndamnder

Bygg- och miljéndmnden samt Myndighetsndmnden for socialtjanst och skolan ska ha egen
budget vad avser tillsynsplanen (BMN) respektive kopta tjénster (MSS),

4.6 Arbetsordning och reglementen

Demokratigruppen avser att aterkomma med forslag pa dndringar i kommunfullméktiges och

dess beredningars arbetsordning samt ndmndernas reglementen, 1 enlighet med de forslag som
framstdlls i avsnitten 4.1-4.4 ovan.

11
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BILAGA 1

Den nya politiska organisationen

A8 .
Medborgormi:';ren/ B ; A S
medborgarpaneler Projekigrupper

Kommunfullmaktige

Beredning for
Samhéllsbyggnad och fillvaxt

Kommunrevisionen l— Beredning for J

Vérd och omsorg

Beredning for
Utbildning

Beredning for
Kultur och fritid
Beredning fér
| Ekonomi och demokrati
Kommunstyrelsen }

Myr}dfgbetsnc'jmnd for | Valnémnd ’
socialfjdnst och skola |
{ Bygg- och miliénémnd { Overtsrmyndamémnd ]
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Bilaga 2

* dandatfordelning enligt Svedalametoden
Exempel baserade pa 2006 ars valresultat
Kommunstyrelsen
Ordinarie Ersattare

Parti Antal roster  Andel Mandat Direkt Decimal Rang Tilligg Summa
S 3746 32,54% 4,23 4 0,23 9 4 4
M 3091 26,85% 3,49 3 0,49 6 3 3
Sd 1478 12,84% 1,67 1 0,67 3 1 2 2
Bp 787 6,84% 0,89 0 0,89 1 1 1 1
IFp 675 5,86% 0,76 0 0,76 2 1 1 1
IFyp 538 4,67% 0,61 0 0,61 4 1 1 1
Ic 482 4,19% 0,54 0 0,54 5 1 1 1
| 282 2,45% 0,32 0 0,32 7 0 [l
fKd 753 2,20% 0,29 0 0,29 8 0 of
\ 181 1.57% 0,20 0 0,20 10 0 0
Summa 11513 100,00% s 8 5 13 ‘13I
Ovriga partier 168]
Giltiga roster 11681
lQgiltiga roster 205
lIS:a avgivna roster 11886‘
7-namnd: Bygg & miljondmnden, Valberedning och Revision (ej ersattare)
I — Ordinarie - Ersattare |
Parti Andel Mandat Direkt Decimal Rang Tillagg Summa
S 32,54% 2,28 2 0,28 if 2 2
M 26,85% 1,88 1 0,88 2 1 2 2
Sd 12,84% 0,90 0 0,90 1 1 1 1
Bp 6,84% 0,48 0 0.48 3 1 1 1
Fp 5,86% 0,41 0 0,41 4 1 1 1
Fyp 4,67% 0,33 0 0,33 5 0 0
C 4,19% 0,29 0 0,29 [ 0 0
IMp 2,45% 0,17 0 0,17 8 0 OI
Kd 2,20% 0,15 0 0,15 9 0 0

1,57% 0,11 0 0,11 10 0 OI
I\ﬁna T00,00% 7 3 Z 7 I |
5-namnd: Myndighetsnamnden for socialtjanst och skola och Valnamnden

Ordinarie [Ersattare

Parti Andel Mandat Direkt Decimal Rang Tilligg Summa
S 32,54% 1,63 1 0,63 2 1 2 2
M 26,85% 1,34 1 0,24 3 1 2 2
Sd 12,84% 0,64 0 0,64 1 il 1 1
Bp 6,84% 0,34 0 0,34 4 0 off
Fp 5,86% 0,29 0 0,29 5 0 0]
Fyp 4,67% 0,23 0 0,23 6 0 o
C 4,19% 0,21 [ 0,21 7 0 _OI
Mp 2,45% 0,12 0 0,12 8 0 ~0f
fd 2,20% 0,11 0 0,11 9 0 off

1.57% 0,08 0 0,08 10 0 [1)
I\SjWna T00,00% 5 2 3 5 5
3-namnd: Overformyndarnamnden

Ordinarie Ersattare |

IParti Andel Mandat Direkt Decimal Rang Tillagg Summa
S 32,54% 0,98 0 0,98 1 1 1 1
I'M 26,85% 0,81 0 0,81 2 1 1 1
Sd 12,84% 0,39 0 0,39 3 1 1 1
Bp 6,84% 0,21 0 0,21 4 0 0
Fp 5,86% 0,18 0 0,18 5 1] of
Fyp 4,67% 0,14 0 0,14 6 0 0
C 4,19% 0,13 0 0,13 7 0 0
Mp 2,45% 0,07 0 0,07 8 0 0
Kd 2,20% 0.07 0 0,07 9 0 0

1,57% 0,05 0 0,05 10 0

umma 100,00% 5 0 3 3
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Mandatfordelning enligt Svedalametoden
Exempel baserade pa 2006 ars valresultat

Beredningar
B Totalt Ordinarie

IParti Andel Mandat Direkt Decimal Rang Tilliagg Summa | Mandat Direkt Decimal Rang Tilligg Summa Fasta Kvar Valordning
s 32,54%| 26,03 26 0,03[ 10 26| 17,90 17 0,90 1 1 18 15 3 3 |
fim 26,85%| 21,48 21 0,48 5 1 22] 14,77 14 0,77 3 1 15 15 0 Ej valll
fsd 12,84%) 10,27 10 0,27 8 10§ 7.06 7 0,06 10 7 5] 2 q
B 6,84% 5,47 5 0,47 8 5 3,76 3 0,76 4 1 4 4 1
IFo 5,86% 4,69 4 0,69 4 1 5 3,22 3 0,22 8 3 3 7 |
iFyp 4,67% 3,74 3 0,74 3 1 4 2,57 2 0,57 5 1 3 3 3
ic 4,19% 3,35 3 0,35 7 3 2,30 2 0,30 7 2 2 4
IMp 2,45% 1,96 1 0,96 1 1 2 1,35 1 0,35 6 1 1 5
lxd 2,20% 1,76 1 0,76 2 1 2 1,21 1 0,21 9 1 1 6
v 1,57% 1,26 1 0,26 9 1 0,86 0 0,86 2 1 1 1 7
Summa [ 100,00% 80 75 5 80] 55 50 5 5 55 35 20

Erséattare
IF’arti Fasta Kvar  Valordning
Is 8 5 3 ] |
v 7 5 2 B |
lsd 3 3 1
IBp 1 1 3
IFp 2 2 7 |
Fyp 1 1 4
ic 1 1 5
Ivp 1 1 |
lkd 1 1 7I
\ 0 0 Ej val
ISumma 25 10 15 |

Bilaga 2
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Andrad politisk organisation fér mandatperioden 2011 -
2014

Den av kommunfullméktige 2008-04-09, § 57, tillsatta demokrati-
gruppen har framlagt forslag till andrad politisk organisation for man-
datperioden 2011- 2014.

Demokratigruppen har foreslagit kommunfullméktige att genomfora
fordndringar 1 den politiska organisationen i enlighet med bilaga 1 i
sin rapport och 1 Ovrigt 1 Gverensstimmelse med innehallet i rapporten
samt att en utvardering av den politiska organisationen pabdorjas under
2013.

Demokratigruppens forslag innebdr i korthet foljande fordndringar:

- Fullmiktigeberedningarnas sammanséttning och uppdrag forand-
ras. (Dagens fullméktigeutskott byter namn till fullméktigebered-
ningar i enlighet med kommunallagens beteckning.)

- En samordningsgrupp bestdende av respektive berednings, kom-
munfullmiktiges och kommunstyrelsens presidium inréttas for
planering av hur drenden som berdr mer &n en beredning ska han-
teras.

- 7Diskuterande fullméktige” avskaffas och inforlivas 1 ordinarie
kommunfullméktigesammantriden.

- Budgetprocessen dndras sa att kommunfullméaktige far en tydligare
roll i prioriteringarna och s att partierna blir delaktiga pa ett tidi-
gare stadium.

- Beredningen f6r Fkonomi och demokrati far ett dvergripande an-
svar for demokratifrdgor och ett uppdrag att se Gver och utveckla
den lokala demokratin, exempelvis vad giiller dagens modell for
medborgardialog.

- Medborgarpaneler ska inréttas.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige beslutar

Justerandens sign

Utdragsbestyrkande



Dnr xxx
Oppen kommun — en utvecklad styrmodell

Foreligger forslag pd reviderad politisk organisation i Svedala kommun att gélla frin och med
2011-01-01: Oppen kommun — en utvecklad styrmodell (bilaga 1).

Forslaget ar utarbetat av demokratigruppen som har bestétt av en representant for varje parti i
kommunfullméktige innevarande mandatperiod:

Birgitta Delring (bp)
Bjormn Jonsson (s)
Kristina Larsson (¢)
Rasmus Lindberg (fyp)
René Lundstrém (mp)
Gert-Ake Malmgren (kd)
Per Mattsson (m)
Solvieg Nordqvist (fp)
Jorgen Persson (v)

Per Uvgard (sd)

Demokratigruppens forslag &r en utveckling av den styrmodell som inférdes ar 1999. Den
sistndmnda syftade till en omfattande férindring av bade struktur och kultur. Det dr dock
enklare att fordndra strukturen &n att fordndra kulturen, exempelvis normer, forhéllningssitt
och arbetsformer. Samhéllsutvecklingen stéller ocksa nya krav pad kommunen. Att utveckla
styrmodellen har darfor inneburit dels att blasa nytt liv i det som har fallit 1 glémska, dels att
hitta nya former for det som inte har fungerat. Demokratigruppens forslag innehaller dirmed
bade beskrivningar av hur den politiska organisationen &r tdnkt att fungera sedan tidigare och
forslag pa konkreta forandringar.

Demokratigruppen har haft foljande 6vergripande mal for utvecklingen av den politiska
organisationen:

- Att stirka kommunfullméktige ytterligare

- Att tydliggora det politiska ansvaret

- Attutveckla medborgardialogen

Demokratigruppens forslag innebér 1 korthet bland annat foljande konkreta forandringar:

- Fullmaktigeberedningarnas sammanséttning och uppdrag férdndras. (Dagens
fullméktigeutskott byter namn till fullméktigeberedningar i enlighet med
kommunallagens beteckning.)

- En samordningsgrupp bestdende av respektive berednings, kommunfullmaéktiges och
kommunstyrelsens presidium inréttas for planering av hur drenden som berér mer dn
en beredning ska hanteras.

- ”Diskuterande fullméaktige” avskaffas och inforlivas i ordinarie
kommunfullméktigesammantraden.

- Budgetprocessen dndras sa att kommunfullmaéktige far en tydligare roll i
prioriteringarna och s att partierna blir delaktiga pa ett tidigare stadium.

- Beredningen for Ekonomi och demokrati far ett 6vergripande ansvar for
demokratifragor och ett uppdrag att se 6ver och utveckla den lokala demokratin,
exempelvis vad giller dagens modell for medborgardialog.



- Medborgarpaneler ska inréttas.

Demokratigruppen foreslar kommunfullmiktige att besluta

att genomfora forandringar i den politiska organisationen i enlighet med organisationskissen i
rapportens bilaga 1 och i dvrigt i verensstimmelse med innehallet i rapporten.

att en utvirdering av den politiska organisationen paborjas under ar 2013.



i Y __;‘. =, v
Medborgarmaten/
medborgarpaneler

Kommunfullmaktige

;
Beredning for

Samhallsbyggnad och tillvaxt
\. J

i 4

Beredning for
Utbildning

-
[Kommunrevisionen ]7

Beredning for
Véard och omsorg

~

|
4

Beredning for
Kultur och fritid

Beredning for
Ekonomi och demokrati

Samordningsgrupp Valberedning

[ Kommunstyrelsen

—

Bygg- och miljgnamnd

[ Personalutskott ]

Myndighetsnamnd for
socialtjanst och skola

Valnamnd

Overférmyndarnémnd

Proiel—iTg

1 :

rupper



Sk o

SVEDALA KOMMUN

ARKIVMYNDIGHETEN SKRIVELSE
2022-02-04

Historiska forandringar av reglementen

Detta dokument kartlagger historiska férandringar i namndernas, kommunstyrelsens,
kommunfullmaktiges' samt vissa kommittéer och rads reglementen. Dokumentet gar inte
igenom vad andringarna bestod i, eftersom det skulle krava ett mycket omfattande arbete. |
stallet presenteras enbart tva listor dver namnder och beslutsparagrafer. Den forsta listan ar
sorterad per beslutsdatum. Den andra listan ar sorterad per ndmnd. Samtliga beslut ar
kommunfullmaktigebeslut om ingenting annat anges.

Syftet med dessa listor ar att ge en éverblick dver nar ansvaret for olika arendetyper har
forskjutits mellan namnderna, samt mellan stat och kommun, genom aren.

Eftersom slutarkivet inte har nagra F-serier med reglementen bor reglementen aterfinnas i
respektive namnds "diarieférda handlingar”, som ofta finns som en E-serie.? For att hitta bland
de diarieférda handlingarna behdver den som letar ha ett diarienummer. Genom att identifiera
ett beslut av férandring i reglemente bor det ga att aterfinna det giltiga reglementet fér aktuell
period i arendet som beslutet refererar till. Syftet med att hitta reglementena ar att identifiera
vilken ndmnd som agde vilken fraga under en given period. Exempelvis vilken namnd som
hade ratt att besluta om forsaljning av fastigheter ar 1978.

Listorna har tagits fram genom sokningar i kommunfullmaktiges digitaliserade protokoll. Det ar
mojligt att det finns beslut om antagande eller &ndring av reglemente som inte finns med i
tabellerna, aven om varje sadant beslut bor har tagits av kommunfullmaktige. Listorna boér
revideras med jamna mellanrum nar nya beslut om andringar av reglementen tas.

" Kallas for "Arbetsordning” nar det galler kommunfullmaktige.
2 Begreppen E-serie och F-serie kommer fran allmanna arkivschemat.

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
Tfn 040-626 80 00, kommunen@svedala.se
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Lista over beslut, sorterad per datum for beslutsparagraf

SKRIVELSE
2022-02-04

# | Beslutsparagraf Namnd

1 11973-12-15§ 101 Samarbetsndmnden

2 | 1977-02-09 § 14 Fritidsndmnden

3 |1 1977-02-09 § 14 Kommunstyrelsen

4 | 1977-02-09 § 14 Personalndmnden

5 |1977-02-09 § 14 Teknisk ndmnd

6 | 1977-03-09 § 20 Kulturnamnden

7 | 1977-03-09 § 24 Central byggnadskommitté
8 | 1977-06-08 § 57 Kommunrevisionen

9 | 1977-10-26 § 102 Trafiksakerhetskommittén
10 | 1978-02-158§5 Kommunstyrelsen

11 | 1978-09-13§ 70 Kommunrevisionen

12 | 1978-12-16 § 121 Kommunstyrelsen

13 | 1979-03-14 § 20 Central arbetsmiljokommitté
14 | 1979-12-15§ 124 Kommunstyrelsen

15 | 1980-03-12 § 15 Fastighetsndmnden

16 | 1980-03-12 § 16 Gatunamnden

17 | 1980-03-12 § 17 Kommunstyrelsen

18 | 1980-05-21 § 39 Samlingslokalstyrelsen

19 | 1980-09-10 § 69 Fritidsndmnden

20 | 1980-09-10 § 80 Kulturndmnden

21 | 1983-05-10 § 37 Central arbetsmiljdkommitté
22 | 1983-12-16 § 94 Kommunrevisionen

23 | 1985-11-27 § 93 Fastighetsnamnden

24 | 1987-05-13 § 33 Gatundmnden

25 | 1987-05-13 § 33 Kommunstyrelsen

26 | 1988-09-14 § 85 Fritidsndmnden

27 | 1988-12-14§ 124 Milj6- och halsoskyddsnamnden
28 | 1989-05-10 § 61 Kommunstyrelsen

29 | 1990-04-11 § 39 Fastighetsndmnden

30 | 1990-04-11 § 39 Gatunamnden

31 | 1990-04-11 § 39 Kommunstyrelsen

32 | 1990-09-12 § 86 Gatundmnden

33 | 1990-11-21 § 125 Fastighetsnamnden

34 | 1990-11-21 § 127 Kulturnamnden

35 | 1990-11-21 § 129 Fritidsndmnden

36 | 1992-04-08 § 34 Kommunstyrelsen

37 | 1992-06-10 § 61 Byggnadsnamnden

38 | 1992-06-10 § 61 Kultur- och fritidsnamnden
39 | 1992-06-10 § 61 Milj6- och halsoskyddsnamnden

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se

Tfn 040-626 80 00, kommunen@svedala.se
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40 | 1992-09-09 § 68 Teknisk ndmnd
41 | 1992-09-09 § 68 Valndmnden
42 | 1992-09-09§ 77 Skolstyrelsen
43 | 1992-12-01 § 94 Kommunrevisionen
44 | 1993-01-13§ 2 Overférmyndarndmnden
45 | 1993-04-14 § 26 Kultur- och fritidsndmnden
46 | 1993-04-14 § 26 Teknisk namnd
47 | 1993-06-09 § 53 Kommunstyrelsen
48 | 1994-05-10 § 31 Byggnadsnamnden
49 | 1994-05-10 § 31 Kommunstyrelsen
50 | 1994-05-10 § 31 Miljdndmnden
51 | 1994-05-10 § 31 Socialndmnden
52 | 1995-03-08 § 20 Kommunstyrelsen
53 | 1995-05-10 § 39 Socialndmnden
54 | 1995-11-29 § 85 Pensionarsradet
55 | 1997-01-08 § 1 Kommunrevisionen
56 | 1998-04-08 § 33 Skolstyrelsen
57 | 1998-04-08 § 33 Socialndmnden
58 | 1998-12-09 § 103 Kommunstyrelsen
59 | 1998-12-09 § 104 Driftsn@mnden
60 | 1998-12-09 § 105 Myndighetsnamnden for socialtjanst och skola
61 | 1998-12-09 § 106 Bygg- och miljénamnden
(Obs! Hette vid tillfallet "Teknisk
myndighetsndamnd”)
62 | 1998-12-09 § 106 Teknisk myndighetsnamnd
63 | 1999-03-10§ 21 Myndighetsndmnden fér socialtjanst och skola
64 | 1999-03-10 § 22 Kommunstyrelsen
65 | 1999-06-09 § 56 Handikapprad
66 | 1999-06-09 § 59 Pensionarsradet
67 | 1999-06-09 § 60 Handikapprad
68 | 2000-12-13 § 136 Pensionarsradet
69 | 2002-06-12 § 57 Kommunstyrelsen
70 | 2002-10-09 § 83 Kommunrevisionen
71 | 2003-03-12 § 44 Kommunstyrelsen
72 | 2003-12-10 § 190 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
73 | 2003-12-10 § 190 Kommunstyrelsen
74 | 2004-05-12 § 60 Bygg- och miljdndmnden
75 | 2004-05-12 § 63 Bygg- och miljdndmnden
76 | 2004-06-09 § 73 Bygg- och miljdndmnden
77 | 2005-09-14 § 94 Kommunstyrelsen
78 | 2006-05-10§ 71 Kommunfullméktige (arbetsordning)
79 | 2006-12-13 § 152 Kommunrevisionen

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
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80 | 2007-01-10§ 2 Bygg- och miljéndmnden
81 | 2008-02-13 § 17 Valndmnden
82 | 2010-11-10§ 173 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
83 | 2010-11-10§ 173 Kommunstyrelsen
84 | 2011-05-09 § 85 Bygg- och miljéndmnden
85 | 2011-06-13 § 104 Kommunstyrelsen
86 | 2013-03-11§40 Kommunstyrelsen
87 | 2014-11-10§ 144 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
88 | 2014-11-10§ 144 Kommunstyrelsen
89 | 2014-11-10 § 144 Kultur- och fritidsndmnden
90 | 2014-11-10 § 144 Socialndmnden
91 | 2014-11-10 § 144 Teknisk namnd
92 | 2014-11-10§ 144 Utbildningsndmnden
93 | 2015-01-14 § 15 Bygg- och miljdnamnden
94 | 2015-03-11 § 41 Kommunrevisionen
95 | 2015-09-16 § 117 Pensionarsradet
96 | 2015-09-16 § 124 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
97 | 2015-11-11 § 149 Kommunstyrelsen
98 | 2015-12-16 § 159 Kommunstyrelsen
99 | 2015-12-16 § 159 Socialndmnden
100 | 2016-02-10 § 22 Kommunstyrelsen
101 | 2016-04-13 § 44 Utbildningsndmnden
102 | 2016-04-13 § 50 Bygg- och miljdnamnden
103 | 2016-04-13 § 50 Kultur- och fritidsnamnden
104 | 2016-04-13 § 50 Socialndmnden
105 | 2016-04-13 § 50 Teknisk namnd
106 | 2017-06-21 § 103 Funktionsrattsradet
107 | 2017-12-14§ 171 Bygg- och miljdnamnden
108 | 2018-06-13 § 59 Bygg- och miljéndmnden
109 | 2018-06-13 § 59 Kommunstyrelsen
110 | 2018-06-13 § 59 Kultur- och fritidsndmnden
111 | 2018-06-13 § 59 Socialndmnden
112 | 2018-06-13 § 59 Teknisk namnd
113 | 2018-06-13 § 59 Utbildningsndmnden
114 | 2018-12-05 § 125 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
115 | 2019-01-23§ 3 Bygg- och miljdnamnden
116 | 2019-01-23 8§ 3 Kommunstyrelsen
117 | 2019-05-15§ 50 Bygg- och miljdndmnden
118 | 2020-02-26 § 7 Kommunstyrelsen
119 | 2020-03-26 § 21 Socialnamnden

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
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(Obs! Paragrafen ar ett
socialnamndsbeslut, inte ett
kommunfullmaktigebeslut)
120 | 2020-05-27 § 44 Kommunstyrelsen
121 | 2020-09-23 § 69 Kultur- och fritidsndmnden
122 | 2020-12-09 § 109 Bygg- och miljéndmnden
123 | 2020-12-09 § 109 Kommunfullmaktige (arbetsordning)
124 | 2020-12-09 § 109 Kommunstyrelsen
125 | 2020-12-09 § 109 Kultur- och fritidsndmnden
126 | 2020-12-09 § 109 Socialndmnden
127 | 2020-12-09 § 109 Teknisk ndmnd
128 | 2020-12-09 § 109 Utbildningsnamnden
129 | 2020-12-09 § 109 Valndmnden
130 | 2021-12-15 § 121 Kommunstyrelsen

Svedala kommun, 233 80 Svedala, www.svedala.se
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SKRIVELSE
2022-02-04

# | Namnd Beslutsparagraf
Bygg- och miljonamnden 1998-12-09 § 106
(Obs! Hette vid tillfallet "Teknisk
myndighetsnamnd”)

2 | Bygg- och miljibndmnden 2004-05-12 § 60

3 | Bygg- och miljéndmnden 2004-05-12§ 63

4 | Bygg- och miljdbnamnden 2004-06-09§ 73

5 | Bygg- och miljéndmnden 2007-01-10§ 2

6 | Bygg- och miljondmnden 2011-05-09 § 85

7 | Bygg- och miljdndmnden 2015-01-14 § 15

8 | Bygg- och miljéndmnden 2016-04-13 § 50

9 | Bygg- och miljbndmnden 2017-12-14 § 171

10 | Bygg- och miljBndmnden 2018-06-13 § 59

11 | Bygg- och miljondmnden 2019-01-23§ 3

12 | Bygg- och miljBndmnden 2019-05-15§ 50

13 | Bygg- och miljBndmnden 2020-12-09 § 109

14 | Byggnadsnamnden 1992-06-10 § 61

15 | Byggnadsnamnden 1994-05-10 § 31

16 | Central arbetsmiljbkommitté 1979-03-14 § 20

17 | Central arbetsmiljokommitté 1983-05-10 § 37

18 | Central byggnadskommitté 1977-03-09 § 24

19 | Driftsndmnden 1998-12-09 § 104

20 | Fastighetsnamnden 1980-03-12 § 15

21 | Fastighetsndmnden 1985-11-27 § 93

22 | Fastighetsnamnden 1990-04-11 § 39

23 | Fastighetsnamnden 1990-11-21 § 125

24 | Fritidsnamnden 1977-02-09 § 14

25 | Fritidsndmnden 1980-09-10 § 69

26 | Fritidsnamnden 1988-09-14 § 85

27 | Fritidsndmnden 1990-11-21 § 129

28 | Funktionsrattsradet 2017-06-21 § 103

29 | Gatundmnden 1980-03-12 § 16

30 | Gatundmnden 1987-05-13 § 33

31 | Gatundmnden 1990-04-11 § 39

32 | Gatundmnden 1990-09-12 § 86

33 | Handikapprad 1999-06-09 § 56

34 | Handikapprad 1999-06-09 § 60

35 | Kommunfullmaktige 2003-12-10 § 190
(arbetsordning)
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36

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2006-05-10 § 71

37

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2010-11-10§ 173

38

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2014-11-10 § 144

39

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2015-09-16 § 124

40

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2018-12-05 § 125

41

Kommunfullmaktige
(arbetsordning)

2020-12-09 § 109

42 | Kommunrevisionen 1977-06-08 § 57
43 | Kommunrevisionen 1978-09-13§ 70
44 | Kommunrevisionen 1983-12-16 § 94
45 | Kommunrevisionen 1992-12-01 § 94
46 | Kommunrevisionen 1997-01-08 § 1
47 | Kommunrevisionen 2002-10-09 § 83
48 | Kommunrevisionen 2006-12-13 § 152
49 | Kommunrevisionen 2015-03-11 § 41
50 | Kommunstyrelsen 1977-02-09 § 14
51 | Kommunstyrelsen 1978-02-158 5
52 | Kommunstyrelsen 1978-12-16 § 121
53 | Kommunstyrelsen 1979-12-15§ 124
54 | Kommunstyrelsen 1980-03-12 § 17
55 | Kommunstyrelsen 1987-05-13 § 33
56 | Kommunstyrelsen 1989-05-10 § 61
57 | Kommunstyrelsen 1990-04-11 § 39
58 | Kommunstyrelsen 1992-04-08 § 34
59 | Kommunstyrelsen 1993-06-09 § 53
60 | Kommunstyrelsen 1994-05-10 § 31
61 | Kommunstyrelsen 1995-03-08 § 20
62 | Kommunstyrelsen 1998-12-09 § 103
63 | Kommunstyrelsen 1999-03-10 § 22
64 | Kommunstyrelsen 2002-06-12 § 57
65 | Kommunstyrelsen 2003-03-12§ 44
66 | Kommunstyrelsen 2003-12-10 § 190
67 | Kommunstyrelsen 2005-09-14 § 94
68 | Kommunstyrelsen 2010-11-10§ 173
69 | Kommunstyrelsen 2011-06-13 § 104
70 | Kommunstyrelsen 2013-03-11 § 40
71 | Kommunstyrelsen 2014-11-10§ 144
72 | Kommunstyrelsen 2015-11-11 § 149
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73 | Kommunstyrelsen 2015-12-16 § 159
74 | Kommunstyrelsen 2016-02-10 § 22
75 | Kommunstyrelsen 2018-06-13 § 59
76 | Kommunstyrelsen 2019-01-23§ 3
77 | Kommunstyrelsen 2020-02-26 § 7
78 | Kommunstyrelsen 2020-05-27 § 44
79 | Kommunstyrelsen 2020-12-09 § 109
80 | Kommunstyrelsen 2021-12-15§ 121
81 | Kultur- och fritidsnamnden 1992-06-10 § 61

82

Kultur- och fritidsnamnden

1993-04-14 § 26

83

Kultur- och fritidsnamnden

2014-11-10§ 144

84

Kultur- och fritidsnamnden

2016-04-13 § 50

85

Kultur- och fritidsnamnden

2018-06-13 § 59

socialtjanst och skola

86 | Kultur- och fritidsnamnden 2020-09-23 § 69
87 | Kultur- och fritidsnamnden 2020-12-09 § 109
88 | Kulturnamnden 1977-03-09 § 20
89 | Kulturndmnden 1980-09-10 § 80
90 | Kulturndmnden 1990-11-21 § 127
91 | Milj6- och halsoskyddsnamnden 1988-12-14 § 124
92 | Milj6- och hélsoskyddsndmnden 1992-06-10 § 61
93 | Miljdnédmnden 1994-05-10 § 31
94 | Myndighetsnamnden fér 1998-12-09 § 105

95

Myndighetsndmnden for
socialtjanst och skola

1999-03-10 § 21

96 | Pensionarsradet 1995-11-29 § 85
97 | Pensionarsradet 1999-06-09 § 59
98 | Pensionarsradet 2000-12-13 § 136
99 | Pensionarsradet 2015-09-16 § 117
100 | Personalndmnden 1977-02-09 § 14
101 | Samarbetsndamnden 1973-12-15 § 101
102 | Samlingslokalstyrelsen 1980-05-21 § 39
103 | Skolstyrelsen 1992-09-09 § 77
104 | Skolstyrelsen 1998-04-08 § 33
105 | Socialndmnden 1994-05-10 § 31
106 | Socialndmnden 1995-05-10 § 39
107 | Socialndmnden 1998-04-08 § 33
108 | Socialndmnden 2014-11-10§ 144
109 | Socialndmnden 2015-12-16 § 159
110 | Socialndmnden 2016-04-13 § 50
111 | Socialndmnden 2018-06-13 § 59
112 | Socialndmnden 2020-03-26 § 21
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(Obs! Paragrafen ar ett socialnamndsbeslut, inte
ett kommunfullmaktigebeslut)

113 | Socialndmnden 2020-12-09 § 109
114 | Teknisk myndighetsnamnd 1998-12-09 § 106
115 | Teknisk ndmnd 1977-02-09 § 14
116 | Teknisk namnd 1992-09-09 § 68
117 | Teknisk namnd 1993-04-14 § 26
118 | Teknisk namnd 2014-11-10 § 144
119 | Teknisk namnd 2016-04-13 § 50
120 | Teknisk namnd 2018-06-13 § 59
121 | Teknisk namnd 2020-12-09 § 109
122 | Trafiksakerhetskommittén 1977-10-26 § 102
123 | Utbildningsndmnden 2014-11-10§ 144
124 | Utbildningsnamnden 2016-04-13 § 44
125 | Utbildningsndmnden 2018-06-13 § 59
126 | Utbildningsnamnden 2020-12-09 § 109
127 | Valnamnden 1992-09-09 § 68
128 | Valndmnden 2008-02-13 § 17
129 | Valnamnden 2020-12-09 § 109
130 | Overférmyndarndmnden 1993-01-13§ 2
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