e e
L3

SVEDALA KOMMUN Polise

Samverkansdverenskommelse 2023-2026

Svedala kommun och lokalpolisomréde Trelleborg beslutar att genom denna
samverkanséverenskommelse arbeta gemensamt med det brotisférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Arbetet kréver att bada parterna arbetar langsiktigt,
systematiskt och kunskapsbaserat. Samverkansprocessen utgér frén att kartlagga
&terkommande problem, analysera bidragande fakforer, identifiera atgarder och
folia upp effekterna. lagesbild och dtgardsplan ska revideras minst vart annat &r
vid behov och féljas upp arligen samt redovisas érligen fill Radet for trygghet och
folkhdlsa, kommunstyrelsen samt lokalpolisomrédeschefen.

Tva fokusomraden ar framtagna utifrén en gemensam lagesbild; Trygghet och
Folkhdlsa. Kommun och polis arbetar utifrén en gemensam étgardsplan kopplat ill
samverkansoverenskommelsens fokusomréade.

| samverkanséverenskommelsens bilaga presenteras samverkansprocessen och
fokusomrédena i sin helhet. | bilagan presenteras éven de samverkansfora dar
respektive organisation kan férvénta sig representation av varandra.

Syfte och mal

Syftet med samverkanséverenskommelsen ar att framja, utveckla och férdjupa
samarbefet mellan kommun och polis, vilket gérs genom att tydliggdra dtaganden
parterna emellan. Mélet ér att férebygga att brott sker och uppratthélla fryggheten
i Svedala kommun.

Beslut
Denna samverkanséverenskommelse uppratias i tvé exemplar, en for respektive

part.

Svedala 2022-12-19

Lars-Gunnar Bjorqyist linda Allansson VWester
Chef lokalpolisomrade Trelleborg Kommunstyrelsens ordférande Svedala kommun



Bilagan
Fokusomraden i Svedala kommun &r 2023-2026

Fokusomradena, Trygghet och Folkhdlsa ar framtagna utifrén en gemensam
lagesbild mellan parterna. Lagesbilden ar en sammanstalining av kartlaggningens
resultat som baseras p& information genom olika samverkansfora, brottsstatistik,
lokala och nationella trygghetsmétingar och medborgar- och
medarbetardialoger.

Fit strategiskt brotisforebyggande och trygghetsskapande arbete

Samverkan i broftsférebyggande och trygghetsskapande arbete innebér att
parterna fillfér sina specifika resurser, kompetenser och kunskaper fér att
fillsammans minska sannolikheten fér brott och reducera brotislighetens
skadeverkningar.

Samverkansfora
Fér aft bedriva eft lokalt brottsférebyggande arbete ér féljiande samverkansfora
viktiga att uppratthalla:

e Brofisférebyggande samverkansgrupp (SSPF)

e Trafiksakerhetsgruppen

o Radet for trygghet och folkhalsa

| respektive forum ska bada parter representeras. Utdver dessa fora bér kommun
och polis, i de fall det ar majligt och lampligt, samverka i sociala medier,
massmedia och p& annat satt dér information inom det brotiférebyggande och
irygghetsskapande omrédet ska kommuniceras till kommuninvénarna.

Arbetssatt

Samverkansprocessen utgdr frén det lokala lagesbildsarbetet och beskrivs i et
kretslopp som utgér frén SARA-modellen. De olika stegen dr inte exakt
avgransade, och arbetet gar inte alltid framét steg for steg. Ny information eller
nya forhéllanden kan innebéra att tidigare steg behéver géras om och att
processen behdver backa.
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Bild 1. SARA-modellens kretslopp

1. Kartlaggning, syftar fill att se bakom héndelsen och noggrant definiera et
specifikt, aterkommande problem.

2. Analys, genomférs fér aft f& en klar bild av de bidragande orsakerna till
problemet.

3. Atgarder, inventeras och genomférs for att avlidgsna orsakerna och f¢ tillstéind
en minskning av problemet. Det gdller aft hitta nya satt att ingripa tidigare i
orsakskedjan s& att det blir mindre sannolikt att problemen kommer att infréffa i
framtiden.

4. Uppfslining och utvérdering, ska belysa hur framgéngsrika de genomférda
&tgarderna har varit, vilken effekt som har uppnatts.



